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Podstawa prawna

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz.U. p0z.59).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Przepisy wprowadzajgce ustaw¢ — Prawo o$wiatowe
(Dz.U. poz. 60).

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty ( tekst jednolity DZ. U. z 2004 r. Nr
256, poz. 2572 z pdzniejszymi zmianami).

Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodow
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r.( Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526 ze zmianami).
Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2001 r. w sprawie : Zasad
techniki prawodawczej ( Dz. U. z 2002 r. Nr 100, poz. 908)- zmiana 5 listopada 2015 r. (
Dz. U. z 2015, poz. 1812).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegotowych warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i
stuchaczy w szkotach publicznych ( Dz. U. z 2017 r. poz 1534.) - zmiana 25 sierpnia 2017
r.(Dz. U.z 2017 r., poz. 1812).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i1 placoéwki dokumentacji przebiegu
nauczania, dziatalno$ci wychowawczej 1 opiekunczej oraz rodzajoéw tej dokumentacji ( Dz.
U.z 2017 r., poz. 1646).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkOow organizowania ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci 1 mlodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym ( Dz.
U.z2015r., poz. 1113).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu
1 form prowadzenia w szkotach i placowkach systemu oswiaty dziatalnosci wychowawczej,
edukacyjnej 1 profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii ( Dz. U. z 2107 r. , poz.
1578)- zmiana 28 sierpnia 2017 r.( Dz. U. z 2017 r., poz. 1652).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i
indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy ( Dz. U. z 2017 r., poz. 1616)- zmiana 23
sierpnia 2017 r. ( Dz. U. z 2017 r., poz. 1656).
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Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. r. w sprawie
warunkdw 1 sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach (
Dz. U.z1992r., nr 36, poz. 155)- zmiana 7 czerwca 2017 r. ( Dz. U. z 2017 r., poz. 1147).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i1 higieny w publicznych 1 niepublicznych szkotach 1 placéwkach I Dz. U. z
2003 r., nr 6, poz. 69 ze zmianami).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. 2017 r., poz. 1591).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstaw
programowych wychowania przedszkolnego i ksztalcenia ogélnego ( Dz. U. z 2017 r., poz.
356).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogoélnego w
poszczegolnych typach szkot (Dz. U. 2012 r., poz. 977, ze zmianami).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie
szczegbdtowej organizacji publicznych szkot 1 przedszkoli ( Dz. U. z 2017 1., poz. 649).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 1 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegblowych warunkow 1 sposobu przeprowadzania egzaminu o6smoklasisty (Dz. U z

2017 r. poz. 1512).
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Rozdzial 1

Postanowienia ogolne
§1

Pelna nazwa szkoty brzmi: Zespot Szkolno — Przedszkolny w Mochnaczce Wyznej

Szkota Podstawowa w Mochnaczce Wyzne;.

Dopuszcza si¢ uzywania skroconej nazwy: SP w Mochnaczce Wyzne;.

Zespot Szkolno—Przedszkolny, zwany dalej Zespotem taczy organizacyjnie:

a) Szkotg Podstawowa w Mochnaczce Wyznej,

b) Niepubliczne Przedszkole w Mochnaczce Wyzne;.

Ustalona nazwa uzywana jest przez Szkol¢ 1 Przedszkole w pelnym brzmieniu na
pieczatkach i tablicach.

Szkota Podstawowa i Przedszkole nie tracg swej odrebnosci.

Oba podmioty majg wspdlnego Dyrektora.

Ilekro¢ w Statucie jest mowa bez blizszego okreslenia ,,Szkota” — nalezy przez to rozumieé
Szkole¢ Podstawowa w Mochnaczce Wyznej.

Tablice i pieczgcie Szkoty zawierajg u gory nazwe Zespotu, a u dotu nazwe Szkoty i
Przedszkola.

Na $wiadectwach Szkoly 1 innych dokumentach podawana jest nazwa Szkoty; nazwa
Szkoty umieszczana jest takze na pieczeci urzedowe;.

Zespot Szkolno—Przedszkolny w Mochnaczce Wyznej

Szkota Podstawowa w Mochnaczce Wyznej ma siedzibe w:

Mochnaczce Wyznej 103,

33-383 Tylicz.
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§2

Szkota Podstawowa w Mochnaczce Wyznej w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w
Mochnaczce Wyznej jest szkota publiczng i funkcjonuje zgodnie z ustawg o systemie
o$wiaty wraz z przepisami wykonawczymi do tej ustawy oraz postanowieniami niniejszego
statutu.

Osobg prowadzgcg Szkole Podstawowg w Mochnaczce Wyznej jest osoba fizyczna
Klementyna Bajorek—Bies$ na podstawie Zezwolenia nr 1/2002 na prowadzenie Publicznej
Szkoty Podstawowej z dnia 17.07.2002 roku wydanego przez Burmistrza Krynicy —Zdroju
oraz Zezwolenia nr 1/2002 na prowadzenie publicznej szkoty podstawowej z dnia
10.08.2017 r. wydanego przez Burmistrza Krynicy-Zdroju.

Klementyna Bajorek—Bies$ petni takze funkcje nauczyciela jezyka polskiego i historii oraz
prowadzi sekretariat.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Szkota jest Matopolski Kurator Oswiaty.
Czas trwania cyklu ksztatcenia w Szkole trwa 8 lat.

Szkota realizuje treSci programowe przedmiotow obowigzkowych i ramowe plany
nauczania w cyklu 8-letnim.

Uczniowie klas programowo najwyzszych otrzymuja swiadectwo ukonczenia szkoty.
Obwadd Szkoty obejmuje Sotectwo Mochnaczka Wyzna.

Zajecia edukacyjne odbywaja si¢ na jedng zmiang.

Szkota postuguje si¢ wtasng strong internetowa: www.mochnaczka.com.pl.

Rozdzial 11
Definicje
§3
Ilekro¢ w Statucie mowa jest o:
1) Szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkotg Podstawowa w Mochnaczce Wyznej.
2) Statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej w Mochnaczce Wyzne;j.
3) Dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Szkoty Podstawowej w Mochnaczce
Wyzne;j.
4) Radzie Pedagogicznej - nalezy przez to rozumie¢ organ szkoty, w ktorego sktad

wchodzg nauczyciele Szkoty Podstawowej] w Mochnaczce Wyzne;.


http://www.mochnaczka.com.pl/

1.

5) Radzie Rodzicow - nalezy przez to rozumie¢ organ szkoty, w ktorego sktad wchodza
wybrani w glosowaniu przedstawiciele rodzicow poszczeg6lnych oddziatéw klasowych
Szkoty Podstawowej w Mochnaczce Wyznej.

6) Samorzadzie Uczniowskim - nalezy przez to rozumie¢ organ szkoty, w ktorego sktad
wchodzg przedstawiciele uczniow Szkoty Podstawowej w Mochnaczce Wyzne;.

7) Uczniu - nalezy przez to rozumie¢ ucznia uczeszczajacego do Szkoty Podstawowej w
Mochnaczce Wyznej.

8) Rodzicu - nalezy przez to rozumie¢:

a) rodzica ucznia uczeszczajgcego do Szkoty Podstawowej w Mochnaczce Wyznej.

b) podmiot sprawujacy piecze¢ zastgpcza nad uczniem uczgszczajacym do Szkoty
Podstawowej w Mochnaczce Wyznej.

9) Nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela zatrudnionego Szkole Podstawowej
w Mochanczce Wyznej.

10) Pracowniku Szkoty - nalezy przez to rozumie¢ osobe zatrudniong w  Szkole
Podstawowej w Mochnaczce Wyznej na stanowisku niepedagogicznym.

11) Terenie Szkoty - nalezy przez to rozumie¢ pomieszczenia budynkow szkolnych oraz
teren znajdujacy si¢ w obrebie ogrodzenia szkolnego tych budynkow.

12) Przenosnym sprzecie elektronicznym - nalezy przez to rozumieé telefon komorkowy,
tablet, laptop, notebook, dyktafon, aparat fotograficzny, kamere video, a takze inne sprzety
stuzace do telekomunikacji, utrwalania i przetwarzania dzwigku oraz obrazu.

13)Klasie - nalezy przez to rozumie¢ oddziat jako jednostke organizacyjng Szkoty

Rozdzial 111
Cele i zadania Szkoly

§4

Zadania Szkoty:

a) zapewnienic prawa kazdego dziecka do ksztalcenia si¢, wychowania i opieki,
odpowiednich do wieku i osiggnig¢tego rozwoju,

b) wspomaganie wychowawczej roli rodziny,

c) dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych

uczniow,



d)

9)
h)

)

zapewnienie mozliwos$ci korzystania z opieki psychologicznej i specjalnych form pracy
dydaktycznej,

umozliwienie pobierania nauki przez dzieci niepelnosprawne i niedostosowane
spotecznie zgodnie z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz
predyspozycjami,

opieka nad uczniami z dysfunkcjami poprzez realizowanie indywidualnych form i
programow nauczania,

opieka nad uczniami szczeg6lnie uzdolnionymi,

utrzymywanie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowanie 1 opieki;
upowszechnianie wiedzy zdrowotnej i ekologicznej wsrod dzieci i mtodziezy oraz
ksztattowanie wtasciwych postaw wobec probleméw ochrony srodowiska,
zapewnienie pomocy dzieciom osieroconym, pozbawionym opieki rodzicielskiej, a

takze uczniom pozostajacym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej,

Cele Szkoly wynikajace z przepisow prawa oraz uwzgledniajgce Program Wychowawczo-

Profilaktyczny, o ktorym mowa w odrebnych przepisach:

a)
b)
c)

d)

9)

h)

)

K)
1)

nauka poprawnego i swobodnego pisania i czytania ze zrozumieniem,

poznawanie wymaganych poje¢¢ i wiadomosci,

zdobywanie wiedzy na poziomie umozliwiajacym co najmniej kontynuacje nauki na
nastgpnym etapie ksztatcenia,

prowadzenie w trakcie nauki do rozumienia, a nie tylko do pamigciowego opanowania
przekazywanych tresci,

ksztaltowanie zdolnosci, dostrzegania roznego rodzaju zwigzkow 1 zaleznoSci
(przyczynowo-skutkowych, funkcjonalnych, czasowych i przestrzennych itp.),
ksztattowanie zdolnos$ci myslenia analitycznego i syntetycznego,

traktowanie wiadomosci przedmiotowych stanowigcych warto$¢ poznawcza w sama w
sobie, w sposob integralny prowadzacy do lepszego rozumienia $wiata, ludzi 1 siebie;
poznawanie zasad rozwoju osobowego 1 zycia spotecznego,

ksztaltowanie poszanowania warto$ci rodzinnych,

poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury
europejskiej,

poszanowania dziedzictwa kulturowego,

otwarto$¢ na wyzwania wspotczesnego §wiata oraz innowacyjnosci,

m) tworzenie warunkoéw do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-

komunikacyjnymi,



P)

q)

Y

organizowanie dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa i spoteczng uczniow, w
tym w zakresie podtrzymywania tozsamo$ci narodowej i jezykowe] uczniow
nalezacych do mniejszo$ci narodowych, mniejszo$ci etnicznych oraz spotecznosci
postugujace;j si¢ jezykiem regionalnym,

ksztaltowanie zasad promocji i ochrony zdrowia,

wdrazania do zachowywanie zasad bezpieczenstwa w czasie drogi do i ze Szkoty z
uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa ruchu drogowego,

bezpieczenstwo podczas pobytu w placowce i W trakcie zaje¢ edukacyjnych poza
Szkotla,

ksztaltowanie umiejetnosci wykorzystywania zdobywanej wiedzy w celu lepszego
przygotowania do pracy w warunkach wspolczesnego §wiata,

wdrazanie do planowania, organizowania i oceniania wtasnej nauki, przyjmowania
coraz wigkszej za nig odpowiedzialnosci,

ksztaltowanie skutecznego porozumiewania si¢ w réznych sytuacjach, prezentacji
wlasnego punktu widzenia i brania pod uwage pogladow innych ludzi, poprawnego
postugiwania si¢ jezykiem ojczystym, przygotowania do publicznych wystapien,
nauke efektywnego wspotdziatania w Szkole i pracy w grupie, budowania wiezi
migdzyludzkich, podejmowania indywidualnych i grupowych decyzji, skutecznego
dzialania na gruncie zachowania obowigzujacych norm,

sktanianie do rozwigzywania problemow w tworczy sposob,

wdrazanie do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych
zrodet oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjna,

ksztaltowanie umiejgtnosci odnoszenia do praktyki zdobywanej wiedzy oraz tworzenia
potrzebnych doswiadczen i nawykow,

rozwo0j sprawno$ci umystowych oraz osobistych zainteresowan,

przyswajania sobie metod i technik negocjacyjnego rozwigzywania konfliktow 1

problemow spotecznych,

Dla realizacji celow statutowych Szkota zapewnia mozliwo$¢ korzystania z:

a)
b)
c)
d)
€)
f)

pomieszczenia do nauki z niezbednym wyposazeniem,
biblioteki,

szatni,

boiska ,,Orlik”,

pomieszczen administracyjno-gospodarczych,

pracowni komputeroweyj,



9)
h)
i)
j)

pokoju nauczycielskiego,
gabinetu pielegniarki,
zaplecza kuchennego,

sanitariatOw.

4. Korzystanie z bazy Szkoty reguluja odrgbne regulaminy.

§5

1. Szkota realizuje swoje zadania poprzez:

a)
b)

c)

d)

9)

h)

roéwnomierne roztozenie zaj¢¢ lekcyjnych w poszezegdlnych dniach tygodnia,
réznorodno$¢ zaje¢ dydaktycznych w kazdym dniu,

sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem przepisow BHP przez osoby prowadzace
zajgcia z uczniami,

zapewnienie ogélnych warunkow bezpieczenstwa w budynku oraz przynaleznym do
niego terenie,

zapewnienie petnej sprawnosci technicznej oraz odpowiedniego wyposazenia
wszystkich pomieszczen szkolnych,

sporzadzenie 1 przestrzeganie regulamindw w salach lekcyjnych, bibliotece 1 podczas
zaje¢ wychowania fizycznego,

petnienie dyzurow na przerwach wewnatrz budynku oraz umozliwienie przebywania
uczniow na $wiezym powietrzu podczas przerw miedzylekcyjnych pod nadzorem
nauczycieli,

organizowanie wycieczek 1 wyj$¢ poza obrgb budynku zgodnie z odrgbnymi
przepisami; zapewnienie bezpieczenstwa ucznidw podczas wycieczek przez
organizowanie wyjs¢ tylko w sprzyjajacych warunkach atmosferycznych, staty nadzor
opiekuna wycieczki, sprawdzanie stanu liczebnego grupy przed wyjsciem, w trakcie
trwania wycieczki 1 po powrocie do punktu docelowego, dobor uczestnikow pod katem
sprawnosci i stanu zdrowia,

zapewnienie opieki 1 nauczyciela dla grupy do 30 ucznidow podczas wyjs$¢ poza teren
Szkoly w obrgbie miejscowosci, odpowiednio zwiekszajac liczbe opiekunow
w zaleznosci od odlegtosci, wieku uczniow 1 innych potrzeb oraz zapewnienie opieki
1 nauczyciela przy wyjezdzie z uczniami poza miejscowos¢ dla grupy do 15 uczniow,

a w gorach do 10,



1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)

)

K)

P)

oznaczenie 1 zabezpieczenie przed swobodnym dostepem osOb nieuprawnionych
pomieszczen i miejsc pracy, do ktorych dostep jest wzbroniony osobom
nieupowaznionym,

zabezpieczenie klatek schodowych porgczami, a schodoéw przed poslizgiem szorstka
nawierzchnia,

zapewnienie minimalnej temperatury w salach lekcyjnych nie przekraczajgcej wartosci
ponizej 18 stopni Celsjusza,

wyposazenie w apteczke pierwszej pomocy pokoju nauczycielskiego,
zagwarantowanie udzielenia wszelkiej pomocy w razie wypadku; przeszkolenie
nauczycieli z zakresu udzielania pierwszej pomocy,

zapewnienie nadzoru os6b upowaznionych uczniom podczas zaje¢ obowigzkowych i
nadobowigzkowych z wychowania fizycznego oraz zawoddéw sportowych
organizowanych przez Szkote,

zapewnienie poprawy bezpieczenstwa dzieciom i mlodziezy szkolnej na drogach
publicznych poprzez systematyczne zaznajamianie z przepisami ruchu drogowego,
podnoszenie umiej¢tnosci poruszania si¢ po drogach oraz wspotdziatanie z Policja w

zakresie bezpieczenstwa ruchu drogowego.

Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadéw ksztatcenia nauczycieli oraz studentow szkot

wyzszych ksztatcagcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na

podstawie pisemnego porozumienia zawartego miedzy Dyrektorem Szkoty lub — za jego

zgoda — poszczegdlnymi nauczycielami a zaktadem ksztalcenia nauczycieli lub Szkota

WYZSZ3.

3. Szkota wypehia powyzsze cele przede wszystkim poprzez:

Realizacj¢ podstawy programowej ustalonej przez MEN.

Organizacje dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Organizacje konsultacji nauczycielskich.

Stosowanie elementow oceniania ksztaltujacego.

Wspotdziatanie z uczelniami wyzszymi.

Wspotdziatanie z innymi szkotami oraz organizacjami edukacyjnymi.

Realizacj¢ Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.

Organizacje¢ zaje¢ wolontariatu.

Organizacj¢ zaj¢¢ 1 konkursow rozwijajacych zainteresowania, talenty i pasje uczniow.

Umozliwienie uczestnictwa w akcjach spotecznych.



11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)
18)
19)
20)
21)

Umozliwienie kultywowania tradycji mniejszosci narodowych i wyznaniowych.
Stosowanie szkolnego systemu nagradzania i karania.

Zapewnienie opieki swietlicowe;.

Umozliwienie korzystania ze stoléwki szkolne;j.

Organizacj¢ dyzuroOw nauczycieli.

Objecie monitoringiem budynkow szkolnych oraz terendw do nich nalezacych.
Prowadzenie zaj¢¢ z wychowania komunikacyjnego.

Opracowywanie procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia bezpieczenstwa.
Zapewnienie opieki pielegniarki szkolne;.

Zapewnienie opieki zespotu specjalistow z zakresu pedagogiki i psychologii.

Organizacje, w porozumieniu z osoba prowadzaca Szkote, nauczania indywidualnego.

§6

Nauczyciele grupy pokrewnych przedmiotow tworza zespoty przedmiotowe. Rodzaje

zespotow 1 ich sktad osobowy okresla Dyrektor uwzgledniajac specyfike nauczanych

przedmiotow i rodzaj zadan do wykonania.

Pracg zespotu przedmiotowego kieruje powotany przez Dyrektora przewodniczacy zespotu

przedmiotowego.

W ramach zespotow oraz poza ich strukturami mozna tworzy¢ sekcje.

Zadania zespotu przedmiotowego:

a)
b)

c)

d)

9)

h)

)

opracowanie i ewaluacja przedmiotowych systeméw oceniania opartych na WSO,
porozumienie w sprawie przygotowania planow wynikowych z przedmiotow, opartych
0 wybrany program nauczania,

dostosowanie przedmiotowych programow 1 planéw pracy do standardow
egzaminacyjnych,

diagnozy wiedzy i umiejetnosci uczniow,

harmonogram kontroli osiggni¢¢ uczniow,

porozumiewanie si¢ co do wymagan programowych,

analizowanie przedmiotowych programdw nauczania oraz podrecznikéw szkolnych
pod katem korelacji miedzyprzedmiotowej,

podejmowanie decyzji wyboru programéw i podrecznikow szkolnych;

ustalanie obcigzenia uczniow pracg domows,

wypracowanie stanowisk i uzgodnien do pracy z rodzicami uczniéw,



q)

opracowanie wnioskéw usprawniajgcych prace Szkoty,

wymiana doswiadczen pedagogicznych,

rozwijanie zainteresowan i uzdolnien uczniow,

opracowanie programow, projektow szkolnych, innowacji pedagogicznych oraz
porozumienie w sprawie ich realizacji,

doskonalenie warsztatu pracy,

spotkania doskonalgco—informacyjne shuzace m. in. wymianie do$wiadczen
z ukonczonych przez cztonkéw Szkoty form doskonalenia zawodowego,

inne zadania okreslone przez cztonkéw Szkoty.

Zadania zespotu wychowawcow:

a)
b)
c)
d)

e)

f)
9)

przygotowanie zatozen do planu wychowawczego dla poziomu klas na podstawie | w
zakresie podstaw programowych i Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty,
porozumienie w sprawie organizacji imprez i uroczystosci szkolnych, klasowych,
wymiana do§wiadczen z zakresu organizacji procesu wychowawczego,

opracowanie scenariuszy godzin wychowawczych dla klas, wymiana do$wiadczen
w tym zakresie,

przygotowanie tematyki szkolen dla rodzicow z zakresu tzw. pedagogizacji rodzicow
oraz scenariuszy szkolen, krotkich prelekcji,

wspolne podejmowanie konkretnych zamierzen dla optymalnego rozwoju uczniow,
wnioskowania do Dyrektora Szkoty i Rady Pedagogicznej w sprawach opiekunczych

i pedagogicznych.

Zadaniem zespotu do spraw wdrazania programdéw i podrecznikdéw jest opracowanie

1 ztozenie do Dyrektora Szkoty wnioskéw o dopuszczenie do uzytku szkolnego programow

1 podrgcznikow oraz przygotowanie Szkolnego Zestawu Programow Nauczania i Szkolnego

Zestawu Podrecznikéw Szkolnych.

Zadania zespotu do spraw PPP sg okreslone w § 19.

Zadaniem zespotu do spraw ewaluacji jest:

a)
b)

Wybor wymagan podanych ewaluacji,

wybor 1 opracowanie narzedzi diagnostycznych,

C) jakosciowe i ilosciowe przetwarzanie danych,

d)

opracowanie sprawozdania z dziatania zespotu.



Rozdzial IV

Organy Szkoly
§7
1. Organami Szkoty s3:
a) Dyrektor Szkoty,
b) Rada Pedagogiczna,
¢) Rada Rodzicow,
d) Samorzad Uczniowski.
§8

Biezaca wymiane informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach

poszczegolnych organdow Szkoly organizuje Dyrektor Szkoty.

Kompetencje organow Szkolty
§9

1. Dyrektor Szkoty:

a) kieruje Szkotg jako przedstawiciel organu prowadzgcego,

b) jest organem nadzoru pedagogicznego,

C) jest przewodniczacym Rady Pedagogiczne;j,

d) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym w Ustawie.

2. Kieruje dziatalno$ciag dydaktyczna, wychowawczg i opiekuncza w Szkole:

a) ksztaltuje tworcza atmosferg pracy, stwarza wasciwe warunki sprzyjajace podnoszeniu
dydaktycznego i wychowawczego poziomu Szkoty,

b) przewodniczy Radzie Pedagogicznej, prowadzi i przygotowuje zebrania Rady
Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o
terminie i porzadku zebrania zgodnie z Regulaminem Rady,

c) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej,

d) udziela pomocy przedstawicielom Rady Pedagogicznej w opracowaniu rocznego planu
pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, kieruje jego realizacja, sklada
Radzie Pedagogicznej okresowe sprawozdania z jego realizacji,

e) sprawuje nadzor pedagogiczny nad zatrudnionymi w Szkole nauczycielami,

f) dba o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrone¢ praw i godnosci nauczycieli,



9)

h)

)

podaje do publicznej wiadomos$ci do 31 maja odpowiednio Szkolny Zestaw Programow
Nauczania i Szkolny Zestaw Podrecznikéw, ktore beda obowigzywaé od poczatku
nastepnego roku szkolnego,

wspotpracuje z Radg Rodzicow, Radg Pedagogiczng 1 Samorzgdem Uczniowskim;
stwvarza warunki do dzialania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczego6lnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoty,

wspotdziata ze szkolami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli

w organizacji praktyk pedagogicznych.

Sprawuje opieke nad uczniami:

a)

b)

c)

d)
e)

tworzy warunki do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniéw, wspolpracuje
z Samorzagdem Uczniowskim,

przyjmuje uczniow do Szkoly w przypadku zmiany przez nich szkoty, klasy lub
oddzialéw; organizuje nabor uczniéw do Szkoty,

udziela zezwolen na indywidualny program lub tok nauki — na wniosek lub za zgoda
rodzicéw albo po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Poradni Psychologiczno—
Pedagogicznej,

egzekwuje przestrzeganie przez ucznidow 1 nauczycieli postanowien Statutu,

sprawuje opieke¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju

psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne.

. Wspotpracuje z rodzicami uczniow, Rada Rodzicow. Informuje rodzicoéw o dziatalnosci

dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej Szkoty.

Organizuje dziatalno$¢ Szkoty:

a)
b)

c)

d)

sporzadza przydzial czynnosci nauczycielom w uzgodnieniu z Rada Pedagogiczng;
zatwierdza wewnetrzny Regulamin Pracy i zakres obowigzkéw pracownikdéw nie
bedacymi nauczycielami,

zapewnia odpowiednie warunki do jak najpelniejszej realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych: nalezyty stan higieniczno—sanitarny Szkoty, warunki
bezpieczenstwa uczniéw, nauczycieli, pracownikéw nie bedacych nauczycielami na
terenie Szkoly oraz w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkole poza terenem
szkolnym,

dba o wlasciwe wyposazenie Szkoty w §rodki dydaktyczne i sprzet,



e) egzekwuje przestrzeganie przez uczniow i pracownikow Szkoty ustalonego porzadku
oraz dbatosci o czysto$¢ i estetyke,

f) organizuje i nadzoruje prace Sekretariatu Szkoty;

g) sprawuje nadzor nad dziatalno$cig administracyjno—gospodarcza Szkoty;

h) dysponuje $rodkami okreSlonymi w planie finansowym Szkoly, ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,

1) organizuje przeglady stanu technicznego obiektu, prace konserwacyjno—remontowe
oraz powotuje komisje w celu dokonania inwentaryzacji majatku Szkoty,

j) opracowuje w porozumieniu z Rada Pedagogiczna plan wewnatrzszkolnego
doskonalenia nauczycieli.

6. Prowadzi sprawy kadrowe i socjalne:

a) nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami oraz innymi pracownikami
Szkoty,

b) dokonuje oceny pracy nauczycieli i oceny dorobku zawodowego za okres stazu;

C) przyznaje premie uznaniowe, nagrody Dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe
nauczycielom i innym pracownikom Szkoty,

d) wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyrdznienia dla nauczycieli
i innych pracownikéw Szkoty po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej,

e) udziela nauczycielom urlopéw zgodnie z Kodeksem Pracy,

f) zatatwia sprawy osobowe nauczycieli i pracownikow nie bedacych nauczycielami,

g) wydaje $wiadectwa pracy i opinie zwigzane Z awansem zawodowym nauczycieli,

h) wydaje decyzje o nadaniu stopnia awansu zawodowego nauczyciela kontraktowego, a
jako osoba prowadzgca Szkote takze wydaje decyzje o nadaniu stopnia awansu
zawodowego nauczyciela mianowanego;

i) wystepuje z urzedu w obronie nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia
zostaja naruszone.

7. Ponadto Dyrektor Szkoty prowadzi zaj¢cia dydaktyczno-wychowawczo-opiekuncze w
wymiarze ustalonym dla Dyrektora Szkoty, reprezentuje Szkote na zewnatrz, wykonuje

inne zadania wynikajace z biezacej dziatalnosci Szkoty.

§ 10
Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty Podstawowej w zakresie realizacji jej

statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki. Podejmuje ona kluczowe



decyzje zwigzane z funkcjonowaniem placowki, nauczaniem 1 wychowywaniem oraz opieka

nad uczniami.

1. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

3. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby

zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;,

w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegolnosci organizacji

harcerskich, ktorych celem statutowym jest dzialalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie

1 wzbogacanie dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoty.

4. Rada Pedagogiczna Szkoty w ramach kompetencji stanowiacych:

a)

b)

d)

9)

h)

planuje 1 organizuje prac¢ dydaktyczng, wychowawcza i opiekuncza, zatwierdza plan
pracy Szkoty na kazdy rok szkolny (po zaopiniowaniu przez Rad¢ Szkoty w przypadku
jej funkcjonowania),

podejmuje uchwaty w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

podejmuje uchwaty w sprawach innowacji i eksperymentow pedagogicznych w Szkole,
podejmuje uchwaly w sprawach wnioskéw o skreslenie z listy uczniow lub wnioskow
0 przeniesienie do innej szkoty,

ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoly i zatwierdza plan
WDN,;

uchwala do realizacji Program Wychowawczo-Profilaktyczny w porozumieniu z Rada
Rodzicow 1 po zasiggnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego,

ustala, po zasiggnieciu opinii Rady Rodzicow, Szkolny Zestaw Programoéw Nauczania
1 Szkolny Zestaw Podrgcznikow,

ustala sposob wykorzystania wynikdéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad Szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy
Szkoty,

5. Rada Pedagogiczna Zespotu w ramach kompetencji opiniujacych:

a)

b)

opiniuje organizacj¢ pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych
1 pozalekcyjnych oraz organizacj¢ kwalifikacyjnych kursow zawodowych, jezeli Szkota
lub placowka takie kursy prowadzi,

opiniuje wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych

wyrdznien,



C) opiniuje propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych
prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajgc
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

d) opiniuje kryteria oceny pracy nauczyciela,

e) opiniuje podj¢cie dziatalnosci w Szkole przez stowarzyszenia, wolontariuszy i inne
organizacje, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza
1 opiekuncza Szkoty.

Ponadto Rada Pedagogiczna: przygotowuje projekt Statutu albo jego zmian i nowelizacji

i przedstawia do uchwalenia Radzie Rodzicow,

a) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych Szkoty,

b) ocenia z wlasnej inicjatywy sytuacje oraz stan Szkoty i wystepuje z wnioskami do
Dyrektora Szkoty lub organu prowadzacego, w szczegodlnosci moze to dotyczyé
organizacji zaje¢ pozalekcyjnych i przedmiotéw nadobowigzkowych,

C) uczestniczy w tworzeniu WDN — Wewngetrznego Doskonalenia Nauczycieli,

d) wystepuje z wnioskami do Dyrektora Szkoly w sprawach doskonalenia organizacji
nauczania i wychowania,

e) w uzasadnionych przypadkach, na wniosek nauczyciela lub Rady Rodzicéw, moze
dokona¢ zmian w Szkolnym Zestawie Programéw Nauczania i/lub Szkolnym Zestawie
Podrecznikoéw, z tym ze zmiana w tych zestawach nie moze nastgpi¢ w trakcie roku
szkolnego.

Zebrania nadzwyczajne Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku

szkolnego, w kazdym okresie w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikacji

1 promowania uczniéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ oraz w miar¢ potrzeb. Zebrania

moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,

z inicjatywy przewodniczacego, osoby prowadzacej Szkote albo co najmniej % czlonkoéw

Rady Pedagogiczne;j.

Przewodniczacy prowadzi i1 przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest

odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku zebrania

zgodnie z regulaminem rady.

Dyrektor Szkoly przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku

szkolnym, ogodlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz

informacje o dziatalno$ci Szkoty.



10. Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w postaci uchwat. Uchwaly Rady
Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wickszoscia gtosow w obecnosci co najmniej
polowy jej cztonkow.

11. Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy
Szkote oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzacym Szkole uchyla uchwate w razie
stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa. Rozstrzygniecie organu sprawujgcego
nadzor pedagogiczny jest ostateczne. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej
dzialalno$ci. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokolowane. Nauczyciele sa zobowigzani
do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady Pedagogicznej, ktére moga
narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych

pracownikow Szkoty.

§11

Rada Rodzicow jest organem Szkoty, niezaleznym od Dyrektora Szkoty i Rady Pedagogicznej,

ktory reprezentuje ogot rodzicéw danej Szkoty.

1. W sklad Rady Rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddziatlowych
(klasowych).

2. Wybory reprezentantow oddziatowych rad rodzicow do Rady Rodzicéw przeprowadza si¢
na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym w tajnych wyborach.
W wyborach tych jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

3. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla szczegdétowo:
a) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady,
b) szczegdtowy tryb przeprowadzania wyborow do oddziatowych rad rodzicow, wyborow

reprezentantow do Rady Rodzicow Szkoty,

c) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.

4. Regulamin Rady Rodzicéw nie moze by¢ sprzeczny z zapisami niniejszego Statutu.

5. Rada Rodzicow w celu wspierania dziatalno$ci statutowej Szkoty moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicoéw oraz innych Zrodet.

6. Fundusze moga by¢ przechowywane na odregbnym rachunku bankowym Rady Rodzicow.

Do zalozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania funduszami na tym



10.

11.

12.

13.

rachunku sg uprawnione osoby posiadajgce pisemne upowaznienie udzielone przez Radg

Rodzicow.

Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicéw okresla Regulamin Rady Rodzicow;

Kompetencje Rady Rodzicow:

a) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego Szkoty,

b) opiniowanie programu 1 harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia
lub wychowania Szkoty,

C) opiniowanie podjecia przez stowarzyszenia lub inng organizacj¢ dziatalno$ci w Szkole,

d) wyrazanie opinii przy ocenic dorobku zawodowego nauczycicla stazysty,
kontraktowego i mianowanego za okres stazu,

e) wnioskowanie o dokonanie oceny pracy nauczyciela,

f) opiniowanie wzoru jednolitego stroju na wniosek lub w porozumieniu z Dyrektorem
Szkoty,

g) opiniowanie Szkolnego Zestawu Programow Nauczania i Szkolnego Zestawu
Podrecznikow.

Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska

porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie Programu Wychowawczo-Profilaktycznego

Szkoty, program ten ustala Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor

pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora obowigzuje do czasu uchwalenia

programu przez Rad¢ Rodzicéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

Rada Rodzicow moze wystgpowac do Dyrektora 1 innych organéw Szkoty oraz organu

sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami 1 opiniami we wszystkich sprawach

Szkoty.

Rada Rodzicow moze wnioskowa¢ do Dyrektora Szkoty o dokonanie oceny pracy

nauczyciela, z wyjatkiem nauczyciela stazysty.

Rada Rodzicéw moze wnioskowa¢ do Rady Pedagogicznej o dokonanie zmian w Szkolnym

Zestawie Programéw Nauczania. Zmiana w tych zestawach nie moze nastapi¢ w trakcie

roku szkolnego. Wniosek o dokonanie zmian ma mie¢ form¢ pisemng i musi by¢ ztozony

w terminie do konca lutego.

Rada Rodzicoéw ma prawo wyrazac¢ swoja opini¢ o pracy nauczycieli podczas dokonywania

przez Dyrektora Szkoly oceny dorobku zawodowego za staz. Rada Rodzicow powinna

przedstawi¢ swoja opini¢ w terminie 14 dni od dnia otrzymania zawiadomienia



14.

15.
16.

17.

dokonywanej ocenie dorobku zawodowego. Nie przedstawienie opinii nie wstrzymuje

postgpowania. Opinie powinny by¢ wyrazone na pismie.

Przedstawiciel Rady Rodzicow ma prawo bra¢ udzial w pracach zespotu oceniajacego

powotlanego przez organ nadzorujgcy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny

pracy.

Rady Rodzicéw moga porozumiewac si¢ ze soba, ustalajac zasady i zakres wspolpracy.

Kompetencje oddziatowych Rad Rodzicow:

a) zatwierdzajg plan pracy wychowawczej dla danego oddzialu na pierwszym zebraniu
rodzicow,

b) wspieraja wychowawcoOw klasy w realizacji programu wychowawczego
1 w rozwigzywaniu problemow danej klasy,

C) reprezentuja wszystkich rodzicéw danej klasy przed innymi organami Szkoty,

d) wystepuja z pisemnym wnioskiem do Dyrektora Szkoty o zmiang wychowawcy klasy
w przypadku jednomyslnosci wsrdd wszystkich rodzicéw uczniow danego oddziatu,

e) wystepuja do Dyrektora Szkoty z wnioskami o wzbogacenie lub zmian¢ organizacji
procesu dydaktycznego w danym oddziale,

f) uczestnicza w walnych zebraniach wszystkich oddzialowych Rad Rodzicow.

Rada Rodzicow wspolpracuje z pozostatymi organami Szkoty zgodnie z Zasadami

Wspoétpracy Organdéw, opisanymi w niniejszym Statucie.

§ 12

Zasady wybierania 1 dziatania organow Samorzadu Uczniowskiego okresla Regulamin
Samorzadu Uczniowskiego uchwalany przez ogo6t uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym
1 powszechnym. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkotly
Podstawowej w Mochnaczce Wyznej. Organy Samorzadu sa jedynymi reprezentantami
ogotu ucznidow. Jednym z Organow Samorzadu jest Przewodniczacy Samorzadu
Uczniowskiego.

Samorzad tworza wszyscy uczniowie Szkoty.

Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej lub Dyrektorowi Szkoty
wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach Szkotly, a w szczegolno$ci dotyczacych realizacji
podstawowych praw uczniow, takich jak:

a) prawo do zapoznania si¢ z programami nauczania,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpow w nauce i zachowaniu,



c)

d)

f)

9)

h)

)

prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wilasciwych

proporcji, miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscia rozwijania wiasnych

zainteresowan,

prawo do wydawania gazety szkolnej,

prawo do organizowania apeli szkolnych w celu informowania ogétu uczniéw o swojej
dzialalnosci,

prawo do organizowania dzialalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz

rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w
porozumieniu z Dyrektorem Szkoty,

prawo wyboru i odwotania nauczyciela pelnigcego role Opiekuna Samorzadu na okres
kadencji Samorzadu, w porozumieniu z Dyrektorem,

wydanie pisemnej opinii o nauczycielach podlegajacych ocenie, na wniosek Dyrektora
Szkoty,

wydawanie pisemnej opinii o uczniu, w stosunku do ktorego podj¢to postepowanie 0
skresleniu z listy uczniow,

podejmowania dziatan z zakresu wolontariatu, w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty.
Ze sktadu Samorzadu Uczniowskiego bedzie wylaniania Rada Wolontariatu, ktorej

dziatania okre$la § 13.

Zadania Samorzadu Uczniowskiego:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)

)
K)

dbanie o dobre imi¢ Szkoty, honor Szkoty, kultywowanie tradycji Szkoty,
motywowanie uczniow do wypetniania obowiazkow szkolnych,

przedstawianie Dyrektorowi Szkoty opinii 1 potrzeb kolezanek 1 kolegow,

pelnienie roli rzecznika interesOw uczniowskich,

organizowanie pomocy kolezenskiej uczniom z trudno$ciami w nauce,

zapobieganie konfliktom migdzy uczniami, rozstrzyganie i zgtaszanie ich opiekunowi
i Dyrektorowi,

zglaszanie ucznidow do wyrdznien 1 nagrdd,

organizowanie prac spolecznie uzytecznych w Szkole i srodowisku,

koordynowanie prac zleconych poszczegdlnym klasom, w wyznaczonych strefach
porzadkowych,

zgltaszanie do Dyrektora kandydatur na opiekuna Samorzadu,

dysponowanie  $rodkami  finansowymi  wypracowanymi przez  milodziez

w porozumieniu z opiekunem i Dyrektorem Szkoty.



5. Uczniowie majg prawo zmieni¢ sktad Samorzadu Uczniowskiego na wniosek podpisany
przez co najmniej 20% uczniéw Szkoty.
6. W razie zaistnienia sytuacji opisanej w ust. 5, stosuje si¢ nastepujaca procedure:

a) wniosek poparty przez wymagang liczb¢ ucznidow inicjatorzy przedktadajg Dyrektorowi
Szkoty,

b) Dyrektor moze podjac si¢ mediacji w celu zazegnania sporu wyniklego wsrdd uczniow,
moze to zadanie zleci¢ opiekunom Samorzadu lub nauczycielom petnigcym funkcje
kierownicze w Szkole,

c) jesli sporu nie udato sie¢ zazegnac, ogtasza si¢ wybory do Samorzgdu Uczniowskiego,

d) wybory powinny si¢ odby¢ w ciggu 14 dni od ich ogloszenia.

7. Dyrektor ma obowigzek zawiesi¢ i uchyli¢ uchwate lub inne postanowienia Samorzadu,

jezeli sa one sprzeczne z prawem lub celami wychowawczymi Szkoty.

Organizacja wolontariatu szkolnego
§ 13

1. Wolontariat szkolny rozwija kompetencje spoteczne i1 interpersonalne uczniow.

2. W szkole moze by¢ prowadzona, za zgoda rodzicow, dzialalno$¢ dydaktyczno-
wychowawcza i opiekuncza na zasadach wolontariatu pod nadzorem merytorycznym i
metodycznym dyrektora szkoty.

3. Cele i sposoby dziatania:

a) zapoznanie uczniow z ideg wolontariatu, zaangazowanie ludzi mtodych do czynnej,
dobrowolnej i bezinteresownej pomocy innym,

b) rozwijanie postawy zyczliwosci, zaangazowania, otwarto$ci i wrazliwosci na potrzeby
innych,

C) dziatanie w obszarze pomocy kolezenskiej oraz zycia spotecznego i Srodowiska
naturalnego,

d) wypracowanie systemu wiaczania mlodziezy do bezinteresownych dziatan,
wykorzystanie ich umiejetnosci 1 zapatu w pracach na rzecz Szkoly oraz $rodowisk
oczekujacych pomocy,

e) wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej,

f) promocja idei wolontariatu w Szkole.

4. \Wolontariusze:



10.
11.
12.

13.

a) wolontariuszem moze by¢ kazdy uczen, ktory na ochotnika i bezinteresownie niesie

pomoc, tam, gdzie jest ona potrzebna,

b) warunkiem przystapienia do wolontariatu jest ztozenie w formie pisemnej deklaracji, do

ktorej obowigzkowo, jest zatgczona pisemna zgoda rodzicow,

c)wolontariusz kieruje si¢ bezinteresownoscig, zyczliwoscig, chgcig niesienia pomocy,

troska o innych,

d) wolontariusz wywigzuje si¢ sumiennie z podje¢tych przez siebie zobowigzan,

e) kazdy wolontariusz systematycznie wpisuje do ,, Dzienniczka Wolontariusza” wykonane

prace. Wpisow moga dokonywac koordynatorzy oraz osoba lub przedstawiciel instytucji,

na rzecz ktorej wolontariusz dziata.

Za zgoda rodzicéw oraz Dyrektora Szkoty opieke nad uczniami podczas zaje¢ moze

sprawowac¢ wolontariusz.

Zajgcia pozalekcyjne moga by¢ prowadzone przez instytucje do tego uprawnione na

zasadach wolontariatu lub odptatnie po uzyskaniu zgody rodzicow i Dyrektora Szkoty.

Wolontariusze powinni posiada¢ odpowiednie kwalifikacje 1 spelnia¢ wymagania

odpowiednie do rodzaju 1 zakresu wykonywanych $wiadczen, jezeli obowiazek posiadania

takich kwalifikacji 1 spelniania stosownych wymagan wynika z odrgbnych przepisow.

W Szkole moze by¢ powotana Rada Wolontariatu, ktora bedzie wytaniana ze sktadu

Samorzadu Uczniowskiego w liczbie 2 osob.

Wybory Szkolnej Rady Wolontariatu przeprowadza si¢ we wrzesniu kazdego roku

szkolnego na pierwszym zebraniu organizacyjnym SU,

Do kazdej akcji charytatywnej wyznacza si¢, sposrod czlonkow, wolontariusza

koordynatora,

Podsumowanie dziatalnosci , odbywa si e na apelu SU w ostatnim tygodniu nauki.

Na kazdy rok szkolny opiekun SU- SZRW wspolnie z cztonkami opracowuje plan pracy.

Plan pracy oraz inne dokumenty regulujace dziatalnos¢ SZKW podawane s3 do publicznej

wiadomosci na stronie www szkoty w zaktadce SU,

Rada bedzie stanowi¢ narze¢dzie do koordynacji zadan z zakresu wolontariatu, przez m.in.:

a) diagnozowanie potrzeb spotecznych w srodowisku szkolnym lub otoczeniu Szkoty,

b) inicjowanie dziatan w Srodowisku szkolnym i lokalnym,

c) opiniowanie ofert dziatan,

d) decydowanie o konkretnych dziataniach do realizacji w porozumieniu z opiekunem
Samorzadu,

€) wspomaganie roznego typu inicjatyw charytatywnych i kulturalnych.



14. Nagradzanie wolontariuszy:

a) nagradzanie wolontariuszy ma charakter motywujacy, podkreslajacy uznanie dla jego
dziatalnosci,

b) wychowawca klasy uwzglednia zaangazowanie ucznia w dziatalno$¢ wolontariatu i w
dziatalno$¢ spoleczng na rzecz szkoty przy ocenianiu zachowania ucznia,

c) formy nagradzania: pochwata dyrektora na szkolnym apelu, przyznanie dyplomu,
wyrazenie stownego uznania wobec zespolu klasowego, pisemne podzigkowanie dla
rodzicow, wpisanie informacji o dziatalnosci spotecznej w ramach wolontariatu na

swiadectwie ukonczenia szkoty.

Organizacja doradztwa zawodowego

§ 14

1. W Szkole prowadzone jest Doradztwo Zawodowe, ktore wspiera uczniéw, dostarcza im
niezbednych informacji, ksztaltuje przydatne umiejetnosci i cechy zachowania. Obejmuje ono
indywidualng i grupowa prace z uczniami, rodzicami i nauczycielami. Ma charakter planowych
dziatan i koordynowane jest przez szkolnego koordynatora ds. doradztwa zawodowego.
2. Cele dziatania szkolnego doradcy zawodowego:
1) Przygotowanie mtodziezy do trafnego wyboru zawodu i drogi dalszego ksztatcenia.
2) Przygotowanie ucznia do radzenia sobie w sytuacjach trudnych, takich jak:

a) bezrobocie,

b) problemy zdrowotne,

c) adaptacja do nowych warunkow pracy i mobilnosci zawodowe;j.
3) Przygotowanie ucznia do roli pracownika.
4) Przygotowanie rodzicow do efektywnego wspierania dzieci w podejmowaniu decyzji
edukacyjnych i zawodowych.
5) Pomoc nauczycielom w realizacji tematow zwigzanych z wyborem zawodu w ramach lekcji
przedmiotowych.
6) Wspieranie dziatan Szkoty majacych na celu optymalny rozwoj edukacyjny i zawodowy
ucznia.
4. Zadania szkolnego doradcy zawodowego:
1) Systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw na informacje i pomoc w

planowaniu ksztatcenia 1 kariery zawodowe;.



2) Gromadzenie, aktualizacja i udost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu i kierunku ksztatcenia.
3) Wskazywanie osobom zainteresowanym (mlodziezy, rodzicom, nauczycielom) zrodet
dodatkowej, rzetelnej informacji na poziomie regionalnym, ogolnokrajowym, europejskim i
Swiatowym na temat:
a) rynku pracy,
b) trendow rozwojowych w $wiecie zawodow i zatrudnienia,
¢) mozliwosci wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentdéw w réznych obszarach §wiata
pracy,
d) instytucji i organizacji wspierajacych funkcjonowanie 0sob niepetnosprawnych w zyciu
codziennym i zawodowym,
e) alternatywnych mozliwosci ksztatcenia dla mtodziezy z problemami emocjonalnymi i
niedostosowaniem spotecznym,
) programow edukacyjnych Unii Europejskie;j,
g) poréwnywalnosci dyplomow i certyfikatow zawodowych.
4) Udzielanie indywidualnych porad edukacyjnych i zawodowych uczniom i ich rodzicom.
5) Prowadzenie grupowych zajec¢ aktywizujacych, przygotowujacych uczniéw do swiadomego
planowania kariery i podjecia roli zawodowe;.
6) Kierowanie, w sprawach trudnych, do specjalistow: doradcow zawodowych w poradniach
psychologiczno-pedagogicznych i urzedach pracy, lekarzy itp.
7) Koordynowanie dziatalno$ci informacyjno - doradczej szkoty.
8)Wspieranie rodzicow i nauczycieli w dziataniach doradczych poprzez organizowanie spotkan
szkoleniowo-informacyjnych, udost¢pnianie im informacji i materiatdéw do pracy z uczniami
itp.
9) Wspotpraca z Rada Pedagogiczng w zakresie:
a) tworzenia i zapewnienia ciggloéci dziatan wewnatrzszkolnego systemu doradztwa,
zgodnie ze Statutem Szkoty,
b) realizacji zadan z zakresu przygotowania uczniow do wyboru drogi zawodowej,
zawartych w Programie Wychowawczo-Profilaktycznym Szkoty.
10) Systematyczne podnoszenie wlasnych kwalifikacji.
11) Wzbogacanie warsztatu pracy o nowoczesne $rodki przekazu informacji (Internet, CD,
wideo itp.) oraz udostgpnianie ich osobom zainteresowanym.
12) Wspolpraca z instytucjami wspierajacymi wewnatrzszkolny system doradztwa: kuratoria

o$wiaty, centra informacji i planowania kariery zawodowej, poradnie psychologiczno -



pedagogiczne, powiatowe urzedy pracy, wojewddzkie komendy OHP, zaktady doskonalenia
zawodowego, izby rzemie$lnicze 1 malej przedsiebiorczo$ci, organizacje zrzeszajace

pracodawcow itp.

Rozdzial V
Organizacja Szkoly
§ 15

1. Czas trwania nauki w szkole podstawowej wynosi 8 lat.

2. Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrze$nia, a konczy z dniem 31 sierpnia nastgpnego
roku.

3. Terminy rozpoczynania i Kkonczenia zaje¢ dydaktyczno—wychowawczych przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

4. Organizacje pracy Szkoly w danym roku szkolnym stanowig:

a) arkusz organizacji Szkoty,
b) plany pracy Szkoty,
c) tygodniowy rozktad zajec.

Organizacja zaje¢ lekcyjnych
§16

1. Podstawowg jednostka organizacyjng jest oddziat ztozony z ucznidow, w ktorym prowadzi
si¢ nauczanie, zgodnie z odpowiednim ramowym planem nauczania.

2. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej sa:
a) obowigzkowe zajecia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania;
b) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow,
C) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym:

1) zajecia dydaktyczno—wyrownawcze,



d)
e)

2) zajecia specjalistyczne dla uczniow wymagajacych szczegdlnego wsparcia
w rozwoju lub pomocy psychologiczno—pedagogicznej,

zajecia rewalidacyjne dla ucznidow niepetnosprawnych,

zajecia edukacyjne, ktore organizuje Dyrektor Szkoty, za zgoda osoby prowadzacej

Szkote i po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej oraz Rady Rodzicow,

dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sig:

1) zajgcia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

2) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych =zaje¢ zostal wiaczony do Szkolnego Zestawu Programow

Nauczania.

. W szczegolnie trudnych warunkach demograficznych dopuszcza si¢ organizacj¢ nauczania

w klasach taczonych.

. Zajgcia w Szkole prowadzone s3:

a)

b)

h)

w systemie klasowo-lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min. Dopuszcza sig
prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogodlny
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie zajeé, o ile bedzie to
wynikaé z zatozen prowadzonego eksperymentu lub innowacji pedagogicznej,

w grupach tworzonych z poszczegdlnych oddziatow, z zachowaniem zasad podziatu na
grupy, opisanych w niniejszym Statucie,

w strukturach mig¢dzyoddzialowych, tworzonych z uczniow z tego samego etapu
edukacyjnego: z wychowania fizycznego i etyki,

w toku nauczania indywidualnego,

w formach realizacji obowigzku szkolnego poza Szkots,

w formie zblokowanych zaje¢¢ dla oddziatu lub grupy miedzyoddziatowej,

w wymiarze wynikajacym z ramowego planu nauczania, ustalonego dla danej klasy
w cyklu ksztatcenia,

w systemie wyjazdowym o strukturze miedzyoddziatowej 1 migdzyklasowej: obozy
naukowe, wycieczki turystyczne i krajoznawcze, biale i zielone szkoty, wymiany

miedzynarodowe, obozy szkoleniowo-wypoczynkowe w okresie ferii letnich.

. Dyrektor Szkoty na wniosek Rady Rodzicéw 1 Rady Pedagogicznej moze wzbogaci¢ proces

dydaktyczny o inne formy zaj¢¢, niewymienione w ust. 4.

. Dopuszcza si¢ prowadzenie zblokowanych zaje¢ z: wychowania fizycznego (2 godz. zajgé

na basenie lub hali sportowej).



7. Zasady podzialu na grupy 1 tworzenia struktur miedzyoddziatowych i miedzyklasowych:

a)

b)

Zajecia wychowania fizycznego w klasach IV - VIII prowadzone sg w grupach liczacych
do 26 ucznidéw,

oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykow obcych i zaje¢ komputerowych.
Podziat na grupy na tych zajeciach jest obowigzkowy w oddziatach liczacych powyzej
24 uczniow oraz na zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego, jezeli z
programu wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych (przyroda,
technika, fizyka, chemia) dokonuje si¢ podzialu na grupy jezeli oddziat liczy

3lucznidéw 1 wigce;.

8. Zasady zwalniania ucznia na zajeciach wychowania fizycznego:

a)

b)

c)

w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych, Dyrektor Szkoly, na wniosek rodzica
ucznia, zwalnia ucznia z wykonywania okre$lonych ¢wiczen fizycznych na lekcjach
wychowania fizycznego na czas okreSlony w tej opinii. Uczen jest obowigzany
uczestniczy¢ w zajeciach wychowania fizycznego. Nauczyciel prowadzacy zajgcia
z wychowania fizycznego dostosowuje wymagania edukacyjne do mozliwos$ci ucznia.
Zasady oceniania okreslaja przepisy zawarte w Statucie Szkoly — Wewnatrzszkolny
System Oceniania,

w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o braku mozliwos$ci uczestniczenia
ucznia na zajeciach wychowania fizycznego, Dyrektor Szkoly zwalania ucznia z
realizacji zaje¢ wychowania fizycznego. Uczen jest obowigzany przebywaé na
zajeciach pod opieka nauczyciela, chyba, Zze rodzice ucznia zloza o$wiadczenie
0 zapewnieniu dziecku opieki na czas trwania lekcji wychowania fizycznego
(zwolnienia z pierwszych i ostatnich lekcji w planie zaje¢). W dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,, zwolniona”;
uczen nabiera prawo do zwolnienia z okreslonych ¢wiczen fizycznych lub zwolnienia

z zaje¢ wychowania fizycznego po otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoty.

9. Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicoéw ucznia, w drodze decyzji administracyjnej moze

zezwolié, po spetnieniu wymaganych warunkéw, na spetnianie obowigzku szkolnego poza

Szkota.

10. Za zgoda Dyrektora Szkoty, wydang po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Poradni

Psychologiczno-Pedagogicznej, uczen szczegdlnie uzdolniony moze realizowaé

indywidualny program lub tok nauki.



11.

12.

13.
14.
15.

16.

17.

18.

19.

Dyrektor Szkoty opracowuje ramowy plan nauczania dla danego oddziatu lub klas na caty
okres ksztatcenia z zachowaniem minimalnej liczby godzin edukacyjnych okreslonych
w przepisach prawa.

Czas trwania poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-I1l ustala nauczyciel
prowadzacy zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaj¢¢. Niektore zajecia obowigzkowe 1
nadobowigzkowe moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach
miedzyklasowych, w formie wycieczek lub wyjazdow.

W Szkole obowigzuje 5 — dniowy tydzien nauki.

Przerwy lekcyjne trwaja 5 minut, w tym dwie 10 1 15 minut wg ustalonej organizacji zajec.
W ustalonych przypadkach lekcje moga by¢ odwotywane lub skrocone. Decyzje te
podejmuje Dyrektor Szkoty, podajac ja do wiadomosci w dzienniku elektronicznym,
a wychowawcy w przestanej wiadomosci do rodzicow w dzienniku elektronicznym lub
ustalonej z rodzicami innej drodze komunikacji.

Szkota prowadzi dokumentacj¢ nauczania i dziatalno$ci wychowawczej i opiekunczej
zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie.

Niektore zajecia nadobowigzkowe, np. zajecia dydaktyczno—wyréwnawcze, kota
zainteresowan i inne moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo—lekcyjnym w grupach
oddzialowych, migdzy klasowych, a takze podczas wycieczek i wyjazdow (np. obozy), w
miar¢ posiadanych przez Szkote srodkow finansowych.

Liczba uczestnikow kot i zespoldw zainteresowan oraz innych zaje¢ nadobowigzkowych
finansowanych z budzetu Szkoly nie powinna by¢ nizsza niz 8 uczniéw. Liczba
uczestnikow gimnastyki korekcyjnej nie powinna przekracza¢ 12 osob.

Na terenie Szkoty nie ma obowigzku noszenia przez ucznidéw jednolitego stroju.

Organizacja zaje¢¢ pozalekcyjnych
§ 17

Szkota organizuje nauke religii zgodnie z odrebnymi przepisami. Organizacja nauki

religii/etyki i WDZ-U:

a) uczniom Szkoty na zyczenie rodzicow Szkota organizuje nauke religii/etyki zgodnie z
odrgbnymi przepisami,

b) zyczenie, o ktorym mowa w ust. 1, jest wyrazane w formie pisemnego o$wiadczenia.
Oswiadczenie nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze by¢ jednak

zmienione,



c) w przypadku, gdy na zaj¢cia religii konkretnego wyznania lub etyki zglosi si¢ mniej niz
7 uczniéw z danego oddziatu, zajecia te moga by¢ organizowane w formie zajec
migdzyoddzialowych lub miedzyklasowych, za§ w przypadku, gdy w catej Szkole
liczba chetnych na te zajecia bedzie mniejsza niz 7 0so6b, Dyrektor Szkoty przekazuje
deklaracje rodzicow do osoby prowadzacej szkote. Osoba prowadzaca organizuje nauke
religii lub etyki w formie zaje¢ migdzyszkolnych,

d) w sytuacjach, jak w pkt c), podstawe wpisania ocen z religii lub etyki do arkusza ocen
1 na $Swiadectwie stanowi zaswiadczenie wydane przez katechete, nauczyciela etyki
prowadzacych zajecia w grupach migdzyszkolnych,

e) udzial ucznia w zajeciach religii/etyki jest dobrowolny. Uczen moze uczestniczy¢
w dwéch rodzajach zajec,

f) w przypadkach, gdy uczen uczestniczy w dwoch rodzajach edukacji tj. religii i etyki na
Swiadectwie 1 w arkuszu ocen umieszcza si¢ poszczegolne oceny,

g) w przypadkach, gdy uczen uczgszczat na zajecia religii i etyki, do $redniej ocen wlicza
si¢ kazda uzyskang ocene.

. Uczniom danego oddzialu lub grupie migdzyoddzialowej organizuje si¢ zajecia:

wychowania do zycia w rodzinie w ramach godzin do dyspozycji Dyrektora w wymiarze

14 godzin w kazdej klasie, w tym po 5 godzin z podzialem na grupy chtopcow i dziewczat.

. Uczen Szkoly nie bierze udziatu w zajeciach, o ktorych mowa w ust.1, jezeli jego rodzice

zglosza Dyrektorowi Szkoly w formie pisemnej sprzeciw wobec udzialu ucznia w

zajeciach.

. Zajgcia, o ktorych mowa w ust. 1 nie podlegaja ocenie i1 nie majg wplywu na promocje

ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie Szkoly przez ucznia.

Szkota organizuje zaje¢cia dodatkowe wynikajace z potrzeb rozwojowych uczniow. Naleza

do nich kota przedmiotowe i zainteresowan, zaj¢cia dydaktyczno-wyréwnawcze, zajecia

korekcyjno-kompensacyjne, zajecia rozwijajagce kompetencje emocjonalno-spoteczne,
zajecia rewalidacyjne, zajecia logopedyczne.

. Zajecia te organizowane sg w miar¢ posiadanych srodkow:

a) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze organizowane sg dla uczniow, ze specyficznymi
trudno$ciami w uczeniu si¢ uniemozliwiajagcymi uzyskanie osiggnie¢ wynikajacych
z podstawy programowej dla danego etapu edukacyjnego, a takze dla tych uczniow,
ktorzy na wskutek nieobecnosci spowodowanej chorobg nie zdotali opanowac tresci

programowych przewidzianych do realizacji w danym dziale przedmiotowym. Na



10.

11.

12.

zajeciach przebywa grupa ucznidow wytypowanych przez nauczyciela wtasciwych zajec,
ktory realizuje plan pracy zatwierdzony przez Dyrektora,
b) kota zainteresowan organizowane sa dla grupy uczniéw o szczegdlnych zdolnosciach
odpowiednio do potrzeb i1 zainteresowan uczniow.
Dla uczniéw, ktorzy maja znaczne trudnosci w uzyskaniu osiggnie¢ z zakresu okreslonych
zaje¢ wynikajacych z podstawy programowej dla danego etapu edukacyjnego, na wniosek
rodzica, nauczyciela uczacego ucznia, organizowane sg zaj¢cia. Zajecia prowadzone s3
przez nauczyciela wtasciwych zaje¢ edukacyjnych.
Dla ucznidw, u ktéorych na podstawie specjalistycznych badan psychologicznych
(orzeczenie psychologa), stwierdzono specyficzne trudno$ci w uczeniu  sig,
uniemozliwiajace uzyskanie osiggnie¢ wynikajacych z podstawy programowej dla danego
etapu edukacyjnego organizowane sg zajecia korekcyjno—kompensacyjne oraz zajgcia
rozwijajace kompetencje spoteczno-emocjonalne, prowadzone przez nauczyciela
posiadajacego przygotowanie w zakresie terapii pedagogicznej oraz psychologa szkolnego.
Dla ucznidw z zaburzeniami mowy, ktore powoduja zaktocenia komunikacji jezykowej
oraz utrudniaja nauke organizowane sa zajgcia logopedyczne prowadzone przez
nauczyciela posiadajacego specjalistyczne przygotowanie w zakresie logopedii.
Objecie ucznia zajeciami specjalistycznymi wymaga zgody rodzicéw. Organizacje tych
zaje¢ zatwierdza Dyrektor Szkoly, w ramach posiadanych §rodkéw budzetowych.
Udziat uczniéw w zajeciach korekcyjno—kompensacyjnych i logopedycznych trwa do czasu
zlikwidowania opo6znien w uzyskaniu osiggni¢¢ edukacyjnych lub zlagodzenia badz
wyeliminowania zaburzen, bgdacych powodem objecia ucznia dang formg pomocy.
O zakonczeniu przez ucznia korzystania z zaje¢ decyduje Dyrektor, na wniosek rodzicoéw
lub nauczyciela prowadzacego zajecia.
Z tytuhlu zdarzen losowych lub poszczegdlnych uwarunkowan rodzinnych, Szkota — przy
udziale Rady Rodzicéw oraz innych instytucji i organizacji — stara si¢ zapewni¢ uczniom
dorazng pomoc, w formie mozliwosci korzystania z bezptatnych obiadéw oraz udzielania
pomocy materialnej w postaci stypendium szkolnego. Tryb i sposob udzielania stypendium

oraz bezptatnych obiadéw okreslaja odrgbne regulaminy.

Organizacja i zadania biblioteki szkolnej
§ 18



1. W Szkole dziata biblioteka szkolna.
2. Do zadan opiekuna biblioteki naleza:
a) udostepnianie ksigzek i innych zrédet informacji,
b) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania informacji
z r6znych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,
C) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidéw oraz wyrabianie
1 poglebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sie,

d) organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczna.

Zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
§19

Szkota organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng.

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi Szkoty polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
i czynnikdéw $rodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w Szkole, w celu
wspierania potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkow do jego aktywnego
1 pelnego uczestnictwa w zyciu Szkoty oraz w srodowisku spotecznym.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi Szkoty polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwo$ci psychofizycznych ucznia, wynikajacych w
szczegllnosci:

a) z niepelnosprawnosci,

b) z niedostosowania spotecznego,

C) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

d) z zaburzen zachowania i emocji,

e) ze szczegdlnych uzdolnien,

f) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig,

g) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych,
h) z choroby przewlekte;j,

1) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

j) zniepowodzen edukacyjnych,



k) z zaniedban Srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami §rodowiskowymi,

I) z trudnoséci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczes$niejszym ksztatceniem za
granica.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole jest dobrowolne

1 nieodptatne.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole udzielajg uczniom nauczyciele, oraz

specjalisci - pedagodzy, logopedzi, doradcy zawodowi i terapeuci pedagogiczni, zwani

dalej ,,specjalistami”.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w  Szkole rodzicom uczniow

1 nauczycielom polega na wspieraniu rodzicow 1 nauczycieli w rozwigzywaniu problemow

wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych

w celu zwiekszania efektywno$ci pomocy udzielanej uczniom.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:

a) rodzicami uczniow,

b) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;

c) placowkami doskonalenia nauczycieli,

d) innymi szkotami i placoéwkami,

e) organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny,
dzieci i mlodziezy.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:

a) ucznia,

b) rodzicow ucznia,

c) Dyrektora Szkoty,

d) nauczyciela, wychowawcy, grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzacych
zajecia Z uczniem,

e) pielegniarki sSrodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej;

f) poradni,

g) asystenta edukacji romskiej,

h) pomocy nauczyciela,

1) asystenta nauczyciela,

j) pracownika socjalnego,
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14.

15.

k) asystenta rodziny,

I) kuratora sadowego,

m) organizacji pozarzadowej lub instytucji dziatajacej na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy

Z uczniem oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli i1 specjalistow, a takze w formie:

a) Kklas terapeutycznych;

b) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,

C) zaje¢¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig,

d) zaj¢¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,

e) zajel specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zajg¢ o charakterze
terapeutycznym,

f) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu,

g) zindywidualizowanej Sciezki ksztalcenia,

h) porad i konsultacji,

i) warsztatow.

Zajgcia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla ucznidow szczegodlnie uzdolnionych.

Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 8.

Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla uczniow z zaburzeniami

1 odchyleniami rozwojowymi, w tym specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢. Liczba

uczestnikow zajec nie moze przekraczac 5.

Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla uczniow z deficytami kompetencji 1 zaburzeniami

sprawnosci jezykowych. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 4.

Zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoleczne organizuje si¢ dla ucznidw

przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikow zajeé nie

moze przekracza¢ 10. Jezeli jest to uzasadnione potrzebami ucznidw, liczba uczestnikow

zaje¢ moze przekraczac¢ 10.

Inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje si¢ dla ucznidow z zaburzeniami

i odchyleniami rozwojowymi, majacych problemy w funkcjonowaniu w Szkole oraz

z aktywnym 1 pelnym uczestnictwem w zyciu Szkoty. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze

przekraczaé 10.

Zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia, zwana dalej ,,zindywidualizowang $ciezka”, jest

organizowana dla ucznidow, ktérzy moga uczeszcza¢ do Szkoty, ale ze wzgledu na trudnosci

w funkcjonowaniu, wynikajace w szczegodlnosci ze stanu zdrowia, nie moga realizowaé
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wszystkich odpowiednio zaje¢¢ edukacyjnych wspolnie z oddziatem szkolnym i wymagaja

dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych w

czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia taczny czas tych zajec.

Zindywidualizowana $ciezka obejmuje wszystkie odpowiednio zajecia edukacyjne, ktore

sg realizowane:

a) wspolnie z oddziatem szkolnym,

b) oraz indywidualnie z uczniem.

Objecie ucznia zindywidualizowang $ciezka wymaga opinii publicznej poradni, z ktorej

wynika potrzeba objecia ucznia pomocg w tej formie.

Do wniosku o wydanie opinii, dofacza si¢ dokumentacj¢ uzasadniajaca wniosek,

w szczegblnosci dokumentacje okreslajaca:

a) trudnosci w funkcjonowaniu ucznia Szkole,

b) w przypadku ucznia obejmowanego zindywidualizowang $ciezka ze wzgledu na stan
zdrowia — takze wplyw przebiegu choroby na funkcjonowanie ucznia Szkole oraz
ograniczenia w zakresie mozliwo$ci udzialu ucznia w zajgciach edukacyjnych wspdlnie
z oddziatem szkolnym,

c) w przypadku ucznia uczeszczajacego do Szkolty — takze opini¢ nauczycieli,
wychowawcow grup wychowawczych i specjalistow prowadzacych zajegcia z uczniem,
o funkcjonowaniu ucznia Szkole.

Przed wydaniem opinii, poradnia we wspolpracy ze Szkola oraz rodzicami ucznia,

przeprowadza analiz¢ funkcjonowania ucznia uwzgledniajaca efekty udzielanej dotychczas

przez szkole pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Opinia, zawiera w szczegolnosci:

a) zakres, w jakim uczen nie moze bra¢ udziatu odpowiednio w zajeciach edukacyjnych
wspolnie z oddziatem szkolnym,

b) okres objecia ucznia zindywidualizowana $ciezka, nie dluzszy jednak niz rok szkolny,

C) dzialania jakie powinny by¢ podjete w celu usunigcia barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty.

Uczen objety zindywidualizowang $ciezka realizuje danej Szkole programy nauczania,

z dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb rozwojowych

1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, w szczegolnosci potrzeb wynikajacych

ze stanu zdrowia.

Na wniosek rodzicéw ucznia albo pelnoletniego ucznia Szkoty ustala, z uwzglgdnieniem

opinii, tygodniowy wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych realizowanych indywidualnie
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z uczniem, uwzgledniajagc konieczno$¢ realizacji przez ucznia podstawy programowej

ksztatcenia ogdlnego.

Nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem objetym zindywidualizowana $ciezka

podejmujg dziatania ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia w Szkole.

Klasy terapeutyczne organizuje si¢ dla uczniow wymagajacych dostosowania organizacji

1 procesu nauczania oraz dhlugotrwalej pomocy specjalistycznej z uwagi na trudnosci

w funkcjonowaniu w Szkole lub oddziale wynikajace z zaburzen rozwojowych lub ze stanu

zdrowia, posiadajacych opini¢ poradni, z ktérej wynika potrzeba objecia ucznia pomoca w

tej formie:

a) zajecia w klasach terapeutycznych prowadzg nauczyciele wlasciwych zajgc
edukacyjnych,

b) nauczanie w klasach terapeutycznych jest prowadzone wedtug realizowanych w dane;
Szkole programéw nauczania, z dostosowaniem metod 1 form ich realizacji do
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw,

C) liczba uczniow w klasie terapeutycznej nie moze przekraczaé 15,

d) do klas terapeutycznych, za zgoda osoby prowadzacej Szkote, w ramach posiadanych
srodkow, moga uczeszczaé uczniowie innej szkoty,

e) nauka ucznia w klasie terapeutycznej trwa do czasu ztagodzenia albo wyeliminowania
trudno$ci w funkcjonowaniu ucznia w Szkole lub oddziale, stanowiacych powdd
obj¢cia ucznia pomoca w tej formie.

Zajgcia rozwijajace umiejetnosci uczenia si¢ organizuje si¢ dla uczniow w celu podnoszenia

efektywnosci uczenia sig.

Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze organizuje si¢ dla ucznidw majacych trudnosci

w nauce, w szczegdlnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy

programowe] ksztatcenia ogolnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba uczestnikow

zaje¢ nie moze przekraczac 8.

Zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajgcia rozwijajace umiejetnos$ci uczenia si¢, zajecia

dydaktyczno-wyrownawcze oraz zajecia specjalistyczne prowadza nauczyciele,

wychowawcy grup wychowawczych i specjali$ci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do
rodzaju zaje¢é. Zajecia prowadzi si¢ przy wykorzystaniu aktywizujgcych metod pracy.

Do zadan nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i specjalistow w Szkole

nalezy w szczeg6lnosci:



rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow,

okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow,
rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie uczniéw i ich
uczestnictwo w zyciu Szkoty,

podejmowanie dzialan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjalu uczniow
w celu podnoszenia efektywnos$ci uczenia si¢ 1 poprawy ich funkcjonowania,
wspolpraca z poradnia w procesie diagnostycznym 1 post diagnostycznym
w szczegolnosci w zakresie oceny funkcjonowania uczniéw, barier i ograniczen
w $rodowisku utrudniajgcych funkcjonowanie ucznidow i ich uczestnictwo w zyciu
Szkoly oraz efektow dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia

oraz planowania dalszych dziatan.

29. Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz specjalisci w Szkole:

a)

b)

prowadzacy obserwacj¢ pedagogiczng, w trakcie biezacej pracy z uczniami, majacg na

celu rozpoznanie u uczniow:

1) trudnosci w uczeniu si¢, w tym w przypadku uczniow klas I-111 szkoty podstawowej
deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci j¢zykowych oraz ryzyka wystgpienia
specyficznych trudnosci w uczeniu si¢, a takze potencjalu ucznia 1 jego
zainteresowan,

2) szczegodlnych uzdolnien,

wspomagaja uczniow w wyborze kierunku ksztalcenia 1 zawodu w trakcie biezacej

pracy z uczniami.

30. Nauczyciele w Szkole prowadza dzialania pedagogiczne majace na celu:

31.

32.

a)

b)

w klasach I-111 szkoty podstawowej - obserwacje i pomiary pedagogiczne majace na
celu rozpoznanie u uczniéw ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci w uczeniu si¢
lub szczegodlnych uzdolnien,

klasach VII-VIII - doradztwo edukacyjno-zawodowe.

W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne

wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng, nauczyciel lub specjalista

informuje o tym niezwtocznie Dyrektora.

W przypadku stwierdzenia przez Dyrektora, ze konieczne jest objgcie ucznia pomoca

psychologiczno-pedagogiczna, Dyrektor ustala formy udzielania tej pomocy, okres ich

udzielania oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegolne formy beda realizowane. Przy



ustalaniu wymiaru poszczegolnych form udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uwzglednia si¢ wymiar godzin ustalony dla poszczegolnych form udzielania

uczniom pomocy.

Zasady wewnatrzszkolnego oceniania uczniow

§ 20

W Szkole funkcjonujg zasady wewnatrzszkolnego oceniania, ktére reguluja sposoby
oceniania, klasyfikowania i promowania ucznioéw.
. Zasady wewnatrzszkolnego oceniania uczniow uchwala Rada Pedagogiczna po

zasiegnieciu opinii Rady Rodzicow 1 Samorzadu Uczniowskiego.

§ 21

Ocenianiu podlegaja:

a) osiagnigcia edukacyjne ucznia;

b) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego.

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli

poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci w stosunku do:

a) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programoéw nauczania,

b) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programow
nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawece klasy, nauczycieli

oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoOtzycia

spotecznego i norm etycznych oraz obowiazkow ucznia okreslonych w Statucie Szkoty.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie,

b) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢,

€) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju,



d)

motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
I zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia,

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a)

b)

f)
9)

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania
poszczegbdlnych s$rodrocznych 1 rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych,

ocenianie biezace i ustalanie §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w Szkole,

ustalanie rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
wedhug skali, o ktorej mowa w § 24 (oceny biezace, klasyfikacyjne §rodroczne i roczne),
przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych,

ustalenie warunkoéw 1 trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

ustalanie kryteridw oceniania zachowania;

ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i

trudnos$ciach w nauce 1 zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia.

Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ na nastepujacych zasadach :

a)

b)
c)

ocena z religii lub etyki umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym bezposrednio po
ocenie z zachowania. W celu wyeliminowania ewentualnych przejawow nietolerancji
nie nalezy zamieszcza¢ danych, z ktorych wynikatoby, na zajecia z jakiej religii (badz
etyki) uczen uczeszczal,

ocena z religii (etyki) nie ma wplywu na promowanie ucznia do nast¢pnej klasy,

ocena z religii (etyki) jest wystawiana wedtug skali ocen przyjetej w Szkole.

Ocena jest informacja, w jakim stopniu uczen spelnit wymagania programowe postawione

przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

§ 22



1. W wewnatrzszkolnym systemie oceniania przyjete s nastepujace zasady:

a) zasada czestotliwosci 1 rytmiczno$ci — uczen oceniany jest na biezaco i rytmicznie;

b) ocena koncowa nie moze by¢ $rednig ocen czastkowych,

C) zasada jawnosci kryteriow — uczen i jego rodzice znajg kryteria oceniania, zakres
materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;

d) zasada réznorodnosci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu,

e) zasada roznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny miec
zréznicowany poziom trudnosci i dawac¢ mozliwos¢ uzyskania wszystkich ocen,

f) zasada otwartoéci — wewnatrzszkolny system oceniania podlega weryfikacji

i modyfikacji w oparciu o okresowa ewaluacje.

§ 23

1. Nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw i rodzicéw 0:
a) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczeg6dlnych srédrocznych
1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i1 dodatkowych zajec¢
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego programu nauczania,
b) sposobach sprawdzania osiggnig¢ edukacyjnych uczniow,
c) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.
2. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow. Uczniowie i jego rodzice maja
prawo do wgladu sprawdzonych 1 ocenionych pisemnych prac kontrolnych. Na prosbe

ucznia lub jego rodzicow nauczyciel ustalajacy ocene powinien jg krotko uzasadnic.

§ 24

1. Oceny biezace, klasyfikacyjne §rodroczne 1 roczne poczawszy od klasy IV szkoty
podstawowej ustala si¢ wedtug nastepujacej skali, z nastgpujacymi skrétami literowymi:
stopien celujacy -6 —cel;
stopien bardzo dobry -5 —bdb;
stopien dobry -4 —db;
stopien dostateczny - 3 —dst;

stopien dopuszczajacy - 2 —dop;



stopien niedostateczny - 1 — nast..

Dopuszcza si¢ stosowanie znakéw ,,+” .-, w biezagcym ocenianiu i klasyfikacyjnym

sroédrocznym. Oceng z plusem otrzymuje uczen przekraczajacy wymogi okre§lone na dang

ocen¢. Ocene¢ z minusem otrzymuje uczen nie spetniajacy w pelni wymogow okreslonych
na dang oceng.

Dopuszcza si¢ punktowy system oceniania biezgcego pod warunkiem, ze ocena $rodroczna

i roczna begdzie wyrazona oceng w skali 1 — 6.

Oceny biezagce mozna odnotowywaé¢ w dzienniku lekcyjnym w formie cyfrowej, oceny

klasyfikacyjne roczne i w pozostalych dokumentach — stownie, w petnym brzmieniu.

. Wklasach I —III szkoly podstawowej ocenianie biezace ucznia dokonywane jest za pomocg

oceny cyfrowej wedlug wyzej wymienionej skali szeSciostopniowej. Natomiast §rédroczne

i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sg ocenami opisowymi:

a) ocena opisowa w klasach | — IIT uwzglednia aktywnos$¢ ucznia, wysitek wlozony
w wykonanie pracy, poziom i postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
1 umiejetnos$ci w stosunku do odpowiednio wymagan i efektow ksztalcenia dla danego
etapu edukacyjnego, postawy, postepowanie, uzdolnienia,

b) ocena opisowa $rodroczna w klasach I — Ill przedstawiona jest w formie karty
informacyjnej.

Informacje o osiagnigciach 1 postgpach ucznia w nauce nauczyciel przedstawia uczniowi

na biezaco, a rodzicom podczas zebran klasowych odbywajacych sie wedtug

harmonogramu opracowanego przez Dyrektora Szkoty, a takze podczas indywidualnych
konsultacji z nimi.

Formami pracy ucznia podlegajagcymi ocenie s3:

a) klasowka (sprawdzian diagnostyczny, test) obejmujaca wigksza partic materiatu
okre$long przez nauczyciela z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem. Termin
winien by¢ odnotowany w dzienniku lekcyjnym,

b) kartkowka (pisemne sprawdzenie wiedzy, trwajace do 20 minut) dotyczgca materiatu
z trzech ostatnich tematow realizowanych na maksymalnie pigciu ostatnich lekcjach nie
musi by¢ zapowiadana,

C) praca i aktywno$¢ na lekcji,

d) odpowiedzZ ustna,

e) praca projektowa,

f) praca domowa,

g) prowadzenie dokumentacji pracy na lekcji,



h) twoércze rozwigzywanie problemow.

§ 25

Ocenianie biezace:

a) ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego
osiggnigciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen
robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczyc¢,

b) winno by¢ dokonywane systematycznie, ocen¢ do dziennika nauczyciel jest
obowigzany wpisa¢ niezwlocznie po jej wystawieniu,

C) uczen powinien zosta¢ oceniony z kazdej sprawnosci charakterystycznej dla danego
przedmiotu,

d) przy ocenieniu nauczyciel uzasadnia oceng w sposob zyczliwy dla ucznia oraz
uwzglednia wysitek wlozony w uzyskanie osiggni¢¢ edukacyjnych,

e) nauczyciel podczas oceniania stosuje zroznicowang oceng: za odpowiedzi ustne, krotsze
i dluzsze prace pisemne, zadania domowe, dodatkowo wykonane zadania, prace, itp.

Szczegdlnie wazna jest ocena z pisemnych prac klasowych. Ta forma oceniania jest

obligatoryjna na zaj¢ciach jezyka polskiego 1 matematyki. Przeprowadzanie pisemnych

prac klasowych z innych przedmiotéw jest uzaleznione od uznania nauczyciela.

Pisemne prace klasowe obejmujg wigksze partie materiatu, trwaja jedng lub dwie godziny

lekcyjne i obowigzkowo poprzedzone s3 lekcja powtdrzeniowa.

Prace klasowe sa planowane w harmonogramie prac ze wszystkich przedmiotéw na caly

semestr.

Praca klasowa musi by¢ zapisana w dzienniku z €0 najmniej tygodniowym wyprzedzeniem

1 poprzedzona informacja o zakresie jej tresci 1 formie.

Prace klasowe powinny by¢ sprawdzone i omowione z uczniami w ciggu dwoch tygodni od
momentu napisania pracy 1 najpozniej na tydzien przed klasyfikacjg. Jesli termin ten
zostanie przekroczony, nauczyciel nie wpisuje ocen niedostatecznych. W przypadku
choroby nauczyciela czas przystugujacy na popraweg i oméwienie prac klasowych liczy si¢
od momentu powrotu nauczyciela do pracy.

. Uczen, ktory opuscit prace klasowa z przyczyn usprawiedliwionych lub otrzymatl oceng
niedostateczng, moze ja napisa¢ w ciggu dwdch tygodni od dnia powrotu do Szkoty. Termin

1 czas wyznacza nauczyciel tak, aby nie zakldca¢ procesu nauczania pozostalych uczniow.



8. W ciggu jednego tygodnia uczen moze pisa¢ maksymalnie trzy prace klasowe, jedna

w ustalonym dniu.

9. Progi procentowe ocen przy ocenianiu prac pisemnych:

100% - 90% - stopien bardzo dobry

89,99% - 75% - stopien dobry

74,99% - 50% - stopien dostateczny

49,99% - 40% - stopien dopuszczajacy

39,99% - 0% - stopien niedostateczny
§ 26

1. Uczen ma prawo zglosi¢ przed lekcja nieprzygotowanie w liczbie okreslonej
w przedmiotowym systemie oceniania, lecz nie czesciej niz trzy razy w semestrze.

2. Nie ocenia si¢ ucznia negatywnie w dniu powrotu do Szkoty po dluzszej (co najmniej
trzydniowej) usprawiedliwionej nieobecnosci. Ocene pozytywna nauczyciel wpisuje do
dziennika lekcyjnego na Zyczenie ucznia.

3. Nie ocenia si¢ negatywnie ucznia znajdujacego si¢ w trudnej sytuacji losowej (wypadek,
Smier¢ bliskiej osoby 1 inne przyczyny niezalezne od woli ucznia). Ocen¢ pozytywna

nauczyciel wpisuje do dziennika lekcyjnego na zyczenie ucznia.

§ 27

1. Szczegdlowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych ocen
sformutowane sg w przedmiotowych kryteriach oceniania, opracowanych przez zespoty
przedmiotowe z uwzglednieniem specyfiki profilu i klasy, przy czym podczas klasyfikacji
rocznej:

a) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:
1) posiadl wiedz¢ i umiejetnos$ci znacznie wykraczajgce poza program nauczania
przyjety przez nauczyciela w danej klasie,
2) samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia, biegle postuguje si¢ zdobytymi
wiadomosciami w rozwigzywaniu problemoéw teoretycznych lub praktycznych

uwzglednionych w programie przyjetym przez nauczyciela w danej klasie,



b)

d)

proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajace poza
program opracowany przez nauczyciela,

3) uzyskat tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponad
wojewodzkim, uzyskal tytul finalisty lub laureata ogodlnopolskiej olimpiady
przedmiotowej,

4) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych 1 innych, kwalifikujac si¢ do finatléw na szczeblu krajowym lub posiada
inne porownywalne sukcesy, osiggnigcia,

stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowatl pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania
przyjetym przez nauczyciela w danej klasie oraz sprawnie postuguje si¢ zdobytymi
wiadomosciami,

2) rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objete programem
nauczania przyjetym przez nauczyciela, potrafi zastosowaé posiadang wiedze do
rozwigzania zadan i probleméw w nowych sytuacjach,

topien dobry otrzymuje uczen, ktory:

1) nie opanowatl w pelni wiadomosci okre§lonych w programie nauczania przyj¢tym
przez nauczyciela w danej klasie, ale opanowal je na poziomie przekraczajacym
wymagania ujete w podstawie programowej (z uwzglednieniem rozszerzen
programowych),

2) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe
zadania teoretyczne lub praktyczne (z uwzglednieniem rozszerzen programowych),

stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowal wiadomosci i umiejgtnosci okreslone programem nauczania przyjetym
przez nauczyciela w danej klasie na poziomie tresci zawartych w podstawie
programowej,

2) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim
stopniu trudnos$ci z uwzglednieniem rozszerzen programowych),

stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

1) ma trudnosci z opanowaniem zagadnien ujetych w podstawie programowej, ale
braki te nie przekres§laja mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy
z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki (z wyjatkiem uczniow klas programowo

najwyzszych),



f)

2) rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim
stopniu trudnosci (z uwzglednieniem rozszerzen programowych),

stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

1) nie opanowat wiadomosci i umiej¢tnosci ujetych w podstawie programowej, a braki
w wiadomosciach i1 umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z
tego przedmiotu (nie dotyczy klas programowo najwyzszych) oraz nie jest w stanie
rozwigza¢ (wykonac¢) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu trudnosci (z

uwzglednieniem rozszerzen programowych).

2. Wymagania edukacyjne w przypadku przedmiotéw nauczanych przez co najmniej dwoch

3.

nauczycieli powinny by¢ opracowane w ramach zespolow przedmiotowych.

Nauczyciel zobowigzany jest dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych

potrzeb psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia, u ktérego zaburzenia i odchylenia

rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢ uniemozliwiajg sprostanie tym

wymaganiom.

Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych

1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia:

a)

b)

d)

posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym,

posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia,

posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca
na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii,

nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt a)—), ktory jest objety
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w Szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow,
posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego —

na podstawie tej opinii.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaj¢¢ technicznych, techniki, plastyki,

muzyki nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia



10.

w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec, a w przypadku
wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zaje¢ciach oraz
aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez Szkote na rzecz kultury fizyczne;j.
Dyrektor Szkoly zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zaj¢é
komputerowych lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia
ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Uczen zwolniony z zaje¢ wymienionych w punkcie 6 jest obowigzany by¢ obecny na lekcji,
jesli zajecia te wypadajg w srodku planu lekcji. W przypadku, gdy przypadaja one na
ostatnie lub pierwsze godziny lekcyjne uczen moze by¢ zwolniony z obecnosci po
przedstawieniu pisemnej prosby rodzicow, zawierajagcej formule: "Bior¢ pelng
odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo mojego dziecka".

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢ uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub
rocznej oceny klasyfikacyjnej w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z glgboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
z niepelnosprawno$ciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera,
z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢

»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 28

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy:

a) |okres—IX-1,

b) 11 okres— 11 —VI.

Klasyfikowanie §rodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢¢ edukacyjnych oraz oceny zachowania.

Klasyfikowanie $rodroczne przeprowadza si¢ na koniec I okresu, a koncoworoczne na
koniec Il okresu.

Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej szkoty danego typu.



o

10.

W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym
klasyfikacji §rodrocznej i rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen zawartych w
indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocene¢ klasyfikacyjna
zachowania.

Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne na
podstawie systematycznej oceny pracy uczniow z uwzglednieniem oceny biezacej.
Niedopuszczalnie jest ustalenie oceny klasyfikacyjnej na podstawie jednorazowego
sprawdzianu wiedzy na koniec okresu.

Na cztery tygodnie przed S$rodrocznym (rocznym) plenarnym posiedzeniem Rady

Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne informujg ucznia
o przewidywanej dla niego $rodrocznej (rocznej) ocenie klasyfikacyjnej 1 odnotowuja ten
fakt w dzienniku.

Na cztery tygodnie przed S$rodrocznym (rocznym) plenarnym posiedzeniem Rady

Pedagogicznej wychowawca klasy zobowigzany jest w formie pisemnej przekazad
przynajmniej jednemu z rodzicéw ucznia informacj¢ o przewidywanej dla niego rocznej
(okresowej) ocenie niedostateczne;j.

Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
Szkola stwarza uczniowi szanse uzupelnienia brakéw w terminie do dwoch miesigcy

od klasyfikacji §rodroczne;.

§ 29

Tryb 1 warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny rocznej ustalono na podstawie
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017r. r. oraz Statutu
Szkoly Podstawowej w Mochnaczce Wyznej, nazwanego dalej Statutem Szkoty.

Za przewidywang ocene roczng przyjmuje si¢ ocen¢ zaproponowang przez nauczyciela
zgodnie z terminem ustalonym w Statucie Szkoty.

Uczen moze ubiegac si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien i tylko
w przypadku, gdy co najmniej potlowa uzyskanych przez niego ocen czastkowych jest

réwna ocenie, o ktdrg si¢ ubiega lub jest od niej wyzsza.



10.

11.

12.

13.

Uczen nie moze si¢ ubiega¢ o ocen¢ celujacg, poniewaz jej uzyskanie regulujg oddzielne

przepisy (§ 27, ust.1, ptk. a)).

Warunki ubiegania si¢ o oceng wyzszg niz przewidywana:

a) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem
dhugotrwatej choroby);

b) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajgciach;

C) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianow
i prac pisemnych;

d) uzyskanie z wszystkich sprawdzianéw i prac pisemnych ocen pozytywnych (wyzszych
niz ocena niedostateczna), rOwniez w trybie poprawy ocen niedostatecznych;

e) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym —
konsultacji indywidualnych.

Uczen ubiegajacy si¢ o podwyzszenie oceny zwraca si¢ z pisemng prosba w formie podania

do wychowawcy klasy w ciggu 7 dni od ostatecznego terminu poinformowania uczniéw o

przewidywanych ocenach rocznych.

W przypadku spetnienia przez ucznia kryteriow, o ktorych mowa w ust. 5, ptk. a) i b),

wychowawca odnotowuje ten fakt na podaniu ucznia i przekazuje je nauczycielowi

przedmiotu.

Nauczyciel przedmiotu odnotowuje na podaniu spelnienie przez ucznia pozostatych

kryteriow, wyrazajac zgodg¢ na przystapienie do poprawy oceny.

W przypadku niespetnienia ktoregokolwiek z warunkow wymienionych w ustepie 5. prosba

ucznia zostaje odrzucona, a wychowawca lub nauczyciel odnotowuje na podaniu przyczyne

jej odrzucenia.

Uczen spetniajacy wszystkie warunki najpdzniej na 7 dni przed klasyfikacyjnym

posiedzeniem Rady Pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela

przedmiotu dodatkowego sprawdzianu pisemnego, obejmujacego tylko zagadnienia

ocenione ponizej jego oczekiwan.

Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje dotagczony

do dokumentacji wychowawcy klasy.

Poprawa oceny rocznej moze nastapi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat

zaliczony na oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen lub ocen¢ wyzszg.

Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie od

wynikow sprawdzianu, do ktorego przystapil uczen w ramach poprawy.
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§ 30

Uczen moze by¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnos$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zaj¢cia w szkolnym planie nauczania.

Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mogt oceni¢ osiagnie¢ edukacyjnych ucznia
z powodu okreslonej w ust. 1 absencji.

Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac
egzamin Klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia niesklasyfikowanego z powodu nieobecnos$ci nieusprawiedliwionej lub
na prosbe jego rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny. W przypadku braku zgody Rady Pedagogicznej uczen nie jest promowany
do klasy programowo wyzszej lub nie konczy Szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych
przepiséw indywidualny tok lub program nauki, uczen spetniajacy obowiazek szkolny lub
obowigzek nauki poza Szkota.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego ustala Rada Pedagogiczna z zastrzezeniem ust. 7 1 8.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych. Termin  egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Egzamin klasyfikacyjny roczny musi by¢ przeprowadzony w terminie umozliwiajacym
uczniowi przystapienie do egzaminu poprawkowego.

Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasytikacyjnego
w terminie ustalonym zgodnie z ust. 7, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z cze$ci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, zaje¢ komputerowych oraz wychowania
fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust.1, 2, 3, 4 przeprowadza komisja,
w ktorej sktad wchodza:

a) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczgcy komisji,
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b) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 5 przeprowadza komisja,
powotana przez Dyrektora Szkoty, ktory zezwolil na spetnianie przez ucznia obowigzku
szkolnego lub obowigzku nauki poza Szkotg. W sktad komisji wchodza:
a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodniczacy
komisji,
b) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin.
W przypadku gdy nie jest mozliwe powotanie nauczyciela danego j¢zyka obcego
nowozytnego w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory
kontynuuje we wilasnym zakresie nauk¢ jezyka obcego nowozytnego jako przedmiotu
obowigzkowego lub uczeszcza do oddziatu w innej Szkole na zajg¢cia z jezyka obcego
nowozytnego, Dyrektor Szkoty powotuje w sktad komisji nauczyciela danego jezyka
obcego nowozytnego zatrudnionego w innej Szkole, w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.
W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice ucznia.
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,
b) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 11 i 12,
c) termin egzaminu klasyfikacyjnego,
d) imig¢ i nazwisko ucznia,
e) zadania egzaminacyjne,
f) wustalona oceng klasyfikacyjna.
Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia oraz zwi¢zla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaje¢ edukacyjnych jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 30, ust. 17.
Uczen, ktoremu w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego rocznego ustalono jedng ocene
niedostateczng, moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego. W szczegdlnym wypadku
Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na przeprowadzenie egzaminu poprawkowego
z dwoch przedmiotoéw, z ktérych ustanowiono uczniowi oceny niedostateczne w toku

egzaminu klasyfikacyjnego.



§ 31

. Kazdy uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat oceng niedostateczng z jednych
zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy. W wyjatkowych przypadkach
Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin poprawkowy z dwoch zajec

edukacyjnych. Warunkiem koniecznym uzyskania takiej zgody jest przynajmniej dobra

ocena zachowania.

. Wniosek do Rady Pedagogicznej o przeprowadzenie egzaminu poprawkowego sktada

uczen lub jego rodzice w terminie ustalonym przez Dyrektora Szkoty.

. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czeSci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu

z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, wychowania fizycznego i zaje¢ komputerowych,

z ktorych to przedmiotdw egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme¢ zadan

praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor do dnia zakonczenia rocznych zajec

dydaktyczno-wychowawczych i ustala go w ostatnim tygodniu ferii letnich.

. W jednym dniu uczen moze zdawaé egzamin tylko z jednego przedmiotu.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W sktad

komisji wchodza:

a) Dyrektor Szkotly albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodniczacy
komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne — jako egzaminujacy,

C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek
komisji.

. Pytania egzaminacyjne uklada egzaminator, a zatwierdza Dyrektor Szkoly najp6zniej na

dzien przed egzaminem poprawkowym. Stopien trudnosci pytan powinien odpowiadac

wymaganiom edukacyjnym, o ktorym mowa w § 27 ust. 1 wedlug pelnej skali ocen.

. Nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy

komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim

przypadku Dyrektor Szkoty powotuje jako egzaminatora innego nauczyciela prowadzacego

takie same zajecia edukacyjne, z tym Ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej

Szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,



10.

11.

12.

13.

b) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji,

c) termin egzaminu poprawkowego,

d) imi¢ i nazwisko ucznia,

e) zadania egzaminacyjne,

f) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest oceng ostateczng z zastrzezeniem
§ 32, ust 10.

Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystagpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym
przez Dyrektora Szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klasg.

§ 32

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jesli uznaja, ze

roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami

prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia

rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni

roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Dyrektor Szkoty przeprowadza postgpowania wyjasniajace i w przypadku stwierdzenia, Zze

roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami

prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, powoluje komisje, ktéra przeprowadza

sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczna

oceng klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych.

W sktad komisji wchodza:

a) Dyrektor Szkotly albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodniczacy
komisji,

b) wychowawca oddziatu,

€) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,

d) pedagog, jezeli jest zatrudniony w Szkole,

e) psycholog, jesli jest zatrudniony w Szkole,

f) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,
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g) przedstawiciel Rady Rodzicow.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 3, pkt. ¢) moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wlasng prosb¢ lub w innych, szczegoélnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza do ustalonej wczesniej oceny.

Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy sklad komisji, termin sprawdzianu, imie
1 nazwisko ucznia, zadania sprawdzajace, wynik sprawdzianu oraz ustalong ocen¢. Protokot
stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 7, doltacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu, o ktérym
mowa w ust. 2, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoty w uzgodnieniu z uczniem 1 jego rodzicami.

Przepisy 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgé
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym Ze termin zgloszenia

zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

§ 33

Ramowe Kryteria oceny zachowania ustala zespot wychowawcow.

Szczegdlowe kryteria oceniania zachowania ustala wychowawca klasy, uwzgledniajac
specyfike Szkoty oraz zebrane w ciggu okresu/roku informacje o uczniu znajdujace si¢ w
dzienniczku wychowawcy.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii Poradni Psychologiczno—Pedagogicznej, w tym

poradni specjalistycznej.
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Wychowawca na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicéw o:

a) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

b) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;j
zachowania.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegolnosci:

a) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia,

b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

c) dbato$¢ o honor i tradycje Szkoty,

d) dbato$¢ o pigkno mowy ojczystej,

e) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,

f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole i poza nia,

g) okazywanie szacunku innym osobom, w $wiecie rzeczywistym i wirtualnym.

Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala sie wedtug nastepujacej skali,

z podanymi skrotami:

wzorowe - Wz,
bardzo dobre - bdb,
dobre - db,

poprawne - popr,

nieodpowiednie - ndp,

naganne - ng.

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca oddzialu po
zasiggnieciu opinii nauczycieli, ucznidow danego oddzialu oraz ocenianego ucznia.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpltywu na oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych i promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoly.

Uczniowi realizujgcemu na podstawie odrebnych przepisow indywidualny tok lub program
nauki oraz uczniowi speliajgcemu obowigzek nauki poza Szkola nie ustala si¢ oceny
zachowania.

Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 7
dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno—wychowawczych.

Dyrektor Szkoly w przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,

powotuje komisje¢, ktora ustala roczng ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w
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terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, w drodze glosowania zwykta wiekszoscia
glosow; w przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

W sktad komisji wchodza:

a) Dyrektor Szkoty — jako przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez Dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,
d) pedagog szkolny, jesli jest zatrudniony w Szkole,

e) psycholog szkolny, jesli jest zatrudniony w Szkole,

f) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

g) przedstawiciel Rady Rodzicow.

Roczna ocena zachowania ucznia ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokél zawierajacy sklad komisji, termin posiedzenia
komisji, imi¢ 1 nazwisko ucznia, wynik glosowania, ustalong ocen¢ zachowania wraz
z uzasadnieniem. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

Rada Pedagogiczna moze podjac¢ uchwale o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej
lub nie ukonczeniu Szkoly przez ucznia, ktéremu w Szkole po raz drugi z rzgdu ustalono
naganng roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania.

Uczen, ktoremu w Szkole po raz trzeci z rzgdu ustalono naganng roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania, nie otrzymuje promoc;ji do klasy programowo wyzszej, a uczen

klasy programowo najwyzszej nie konczy Szkoly.

§ 34

Uczen ma prawo do samooceny w formie pisemnej zgodnie z kryteriami zachowania.
Oceng te przektada do wgladu tylko wychowawcy — powinna ona by¢ brana pod uwage
przy ustalaniu oceny $rodrocznej 1 roczne;.

Samorzad klasowy w porozumieniu z zespotem klasowym proponuje ocen¢ zachowania dla
poszczegbdlnych uczniéw zgodnie z kryteriami ocen zachowania.

Ostateczng oceng ustala wychowaweca klasy, zasi¢gajac opinii nauczycieli uczacych dany
oddziat.

Przewidywana ocena zachowania podana jest do wiadomos$ci uczniow na tydzien przed
rada klasyfikacyjng.

Wychowawca przedktada zespotowi klasyfikacyjnemu uzasadnienie oceny nagannej na

pismie.



6. Ocena moze by¢ zmieniona na radzie klasyfikacyjnej przez wychowawce klasy
w przypadku zaistnienia szczeg6lnych okoliczno$ci, np.: zgloszenia przez uczacych
dodatkowych, dotychczas nieznanych informacji pozwalajacych na obnizenie lub

podwyzszenie oceny zachowania.

§ 35

1. Ocena zachowania wyraza opini¢ Szkoly o wypekianiu przez ucznia obowigzkow
szkolnych, jego kulturze osobistej, udziale w zyciu klasy, Szkoty i srodowiska, postawie
wobec kolegdw 1 innych oséb.

2. W ocenianiu zachowania punktem wyjscia jest ocena dobra, ktora otrzymuje uczen
awansem na poczatku roku szkolnego i Il okresu bez wzgledu na to, jaka ocen¢ uzyskat
poprzednio.

3. Uczen oceniany jest z trzech zakresow postepowania:

a) kultury osobistej,
b) stopnia pilnosci i systematycznos$ci w wykonywaniu obowigzkoéw szkolnych,
C) stopnia przestrzegania norm spotecznych, obyczajowych, etycznych.
4. Kultura osobista ucznia:
a) czynniki pozytywne podwyzszajace oceng (powyzej dobrej):
1) troska o estetyke wlasnego wygladu i estetyke otoczenia,
2) dbatosc¢ o higieng osobista,
3) zyczliwos¢ i kulturalny stosunek do kolegow, nauczycieli i innych pracownikow
Szkoty,
4) troska o kulture stowa i dyskusji,
5) poszanowanie godnos$ci wiasnej i innych.
b) czynniki negatywne obnizajace oceng (ponizej dobrej):
1) celowe i $wiadome naruszenie sformutowanych wyzej warunkéw pozytywnych,
2) nieestetyczny wyglad.
5. Stopien pilnosci i systematyczno$ci ucznia:
a) czynniki pozytywne podwyzszajace oceng (powyzej dobrej):
1) sumienno$¢ w nauce i obowigzkach szkolnych,
2) przezwyci¢zanie trudnosci w nauce (wytrwalo$¢, samodzielnos¢, dazenie do

doskonalenie wiedzy i umiej¢tnosci),



b)

3) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien (udziat w kotach zainteresowan, olimpiadach,
konkursach itp.),

4) systematyczno$¢ i punktualnos$¢ uczgszczania na zajgcia szkolne,

5) wywigzywanie si¢ z podjetych zadan.

czynniki negatywne obnizajace oceng (ponizej dobrej):

1) celowe i $wiadome naruszanie sformutowanych wyzej warunkéw pozytywnych,

2) nieusprawiedliwione godziny nieobecnos$ci:

do 1 godziny ocena wzorowa

2-3 godziny ocena bardzo dobra
4-8 godziny ocena dobra

9-12 godzin ocena poprawna
13-15 godzin ocena nieodpowiednia
powyzej 15 godzin | ocena negatywna

6. Stopien przestrzegania norm spotecznych, etycznych:

a)

b)

czynniki pozytywne podwyzszajace oceng:

1) reagowanie na przejaw zla,

2) szacunek dla pracy innych,

3) pomoc innym,

4) troska o mienie szkolne i indywidualne,

5) udziat w pracach samorzadu i innych pracach spolecznych na rzecz Szkoty
i sSrodowiska,

6) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa,

7) przejawianie inicjatywy dotyczacej funkcjonowania Szkoty.

czynniki negatywne obnizajace oceng:

1) celowe i $wiadome naruszanie powyzej sformutowanych czynnikéw pozytywnych,

2) postawa egoistyczna, samolubna,

3) lekcewazacy stosunek do zespotu klasowego, nauczycieli i innych pracownikow
Szkoty,

4) agresja, akty wandalizmu.

7. W przypadku wyjatkowo drastycznych wykroczen (kradziez, elementarne naruszenie norm

prawnych, drastyczne naruszenie norm obyczajowych), uchwatag Rady Pedagogicznej



uczniowi mozna wystawi¢ ocen¢ naganng, nawet wtedy, gdyby byt pod innym wzglgdem

WZOrowy.

8. Dokumentacj¢ trybu oceniania stanowi ponizszy wzor indywidualnej karty ucznia:

kl.

nr

Ocena z zachowania proponowana
przez nauczycieli poszczegodlnych przedmiotow

Imig i nazwisko ucznia

Ocena koficowa
nauczycieli
Samoocena

Ocena klasy

Ocena wychowawcy

§ 36

1. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zaje¢
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskatl klasyfikacyjne roczne
oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego.

2. Uczen, ktory nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klasg.

3. Poczawszy od klasy czwartej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej
Z wyrdznieniem.

4. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religi¢ albo etyke, do
sredniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

5. Uczen konczy Szkote:

a) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora skladaja si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo

najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,




ktorych realizacja zakonczyla si¢ w klasach programowo nizszych w szkole danego
typu, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej,
b) uczen konczy Szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmnie;j
bardzo dobrg ocen¢ zachowania.
6. Uczen klasy I-111, ktory uzyskat najwyzsza ocen¢ opisowa otrzymuje nagrode ksigzkows.
Poczawszy od klasy czwartej, uczen ktory otrzymuje promocj¢ lub konczy Szkole z
wyréznieniem otrzymuje $wiadectwo z wyroznieniem, nagrod¢ ksigzkowg oraz list

gratulacyjny dla rodzicow.

Egzamin na zakonczenie szkoly podstawowej
§ 37

1. W ostatnim roku nauki w Szkole przeprowadzany jest egzamin 6smoklasisty. Egzamin jest
przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia
ogo6lnego dla szkoty podstawowej oraz sprawdza, w jakim stopniu uczen spetnia te wymagania.
2. Egzamin Osmoklasisty jest przeprowadzany formie pisemnej i obejmuje nastepujace
przedmioty obowigzkowe:

a) jezyk polski,

b) matematyke,

¢) jezyk obcy nowozytny,

d) jeden przedmiot do wyboru sposrod przedmiotow: biologia, fizyka, chemia, geografia
lub historia.

3. W latach 2018/2019 oraz 2019/2020 egzamin 6smoklasisty przeprowadzany jest wg
odrebnych przepiséw ustawy.

4. Rodzice ucznia sktadajg Dyrektorowi Szkoty, nie pdzniej niz do 30 wrzesnia roku szkolnego,
w ktorym jest przeprowadzany egzamin 0smoklasisty, pisemng deklaracje:

a) wskazujaca jezyk obcy nowozytny, z ktorego uczen przystapi do egzaminu (uczen
przystepuje do egzaminu z jezyka nowozytnego, ktoérego uczy si¢ w Szkole w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych),

b) wskazujacg przedmiot do wyboru, o ktorym mowa w paragrafie 2. niniejszego rozdziatu.

5. Rodzice ucznia mogg ztozy¢ Dyrektorowi Szkoly, nie pdzniej niz na 3 miesigce przed
terminem egzaminu pisemng informacj¢ o zmianie jezyka obcego wskazanego w deklaracji,

zmianie przedmiotu do wyboru.



6. Egzamin 60smoklasisty jest przeprowadzany:

a) w terminie gtéwnym - w kwietniu,

b) w terminie dodatkowym - w czerwcu.
7. Wyniki z egzaminu 6smoklasisty nie wplywaja na ukonczenie Szkoty.
8. Dyrektor Szkoty przekazuje uczniowi lub jego rodzicom zaswiadczenie o szczegdtowych
wynikach egzaminu 6smoklasisty, wydane przez okregowa komisje egzaminacyjna.
9. Szczegdtowe zasady oraz przebieg egzaminu oOsmoklasisty okresla okrggowa komisja
egzaminacyjna.

10. Dyrektor Szkoty odpowiada za organizacj¢ i prawidtowy przebieg egzaminu 6smoklasisty.

Rozdzial VI
Nauczyciele i pracownicy Szkoly

§ 38

1. W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych i pracownikow
obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i pracownikow obstugi okresla Kodeks Pracy.

3. Pracownicy obslugi wypelniaja obowigzki okreslone w przydziatach czynnosci (zakresy
obowigzkow).

4. Nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty dobiera i zatrudnia Dyrektor — zgodnie z

Regulaminem pracy 1 Regulaminem wynagradzania obowigzujagcym w Szkole.

§ 39

1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniow, troska o ich zdrowie, postawe moralng

1 obywatelska, z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.

2. Nauczyciel obowigzany jest:

a) rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami Szkoty: dydaktyczng, wychowawcza i opiekuncza, w tym
zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaj¢é
organizowanych przez Szkote,

b) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju,

c) dazy¢ do pelni wlasnego rozwoju osobowego,



d) ksztalci¢ i wychowywaé¢ mlodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla
kazdego cztowieka,

e) dbac o ksztaltowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni migdzy ludzmi réznych narodéw, ras i §wiatopogladow.

3. Do zadan nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

a) dbanie o odpowiedzialno$¢ za zycie i zdrowie oraz bezpieczenstwo ucznidow zgodnie
z obowigzujacymi przepisami,

b) ksztaltowanie prawidlowego przebiegu procesu dydaktyczno—wychowawczego
z zastosowaniem odpowiednich metod,

C) ksztaltowanie kultury ucznidw poprzez kultywowanie tradycji patriotycznych,
lokalnych i szkolnych,

d) wprowadzanie jawnych i obiektywnych kryteriow oceny pracy uczniow,

e) dbatos$¢ o pomoce dydaktyczno—wychowawcze i sprzet szkolny,

f) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidéw, ich zdolno$ci oraz zainteresowan,

g) bezstronno$¢ i obiektywizm w ocenianiu uczniow oraz sprawiedliwe traktowanie
kazdego z nich,

h) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu
0 rozpoznanie indywidualnych potrzeb uczniow,

i) doskonalenie umiej¢tnosci i podnoszenie poziomu wiedzy,

j) dbanie o efektywng wspotprace z rodzicami.

§ 40
Praca nauczyciela podlega ocenie zgodnie z przepisami prawa oswiatowego oraz odrebnymi

przepisami obowigzujagcymi w Szkole.

§ 41

1. Dyrektor Szkoty powierza opieke nad uczniami w poszczegolnych oddziatach
wychowawcom Klas.

2. Zadaniem wychowawcy klasy jest:
a) tworzenie atmosfery wychowawczego zaufania,

b) otoczenie indywidualng opieka i wspieranie w trudnosciach kazdego wychowanka,



9)

h)

)

p)

ukazywanie odpowiedzialnej postawy zyciowej, wynikajacej z faktu bycia cztonkiem
wspolnoty szkolnej, rodziny, narodu,

umozliwienie uczniom znalezienia w Szkole Srodowiska wszechstronnego rozwoju
osobowego,

rozwijanie dociekliwos$ci poznawczej, poszukiwanie prawdy i pickna w §wiecie,
budowanie §wiadomosci zyciowej uzytecznosci edukacji na danym etapie,

uczenie szacunku dla dobra wspolnego jako podstawy zycia spotecznego oraz
przygotowanie si¢ do zycia w rodzinie, w spotecznosci lokalnej 1 w panstwie w duchu
przekazu dziedzictwa kulturowego i ksztaltowania postaw patriotycznych,
przygotowanie do rozpoznawania wartosci moralnych, dokonywania wyborow
1 hierarchizacji warto$ci oraz umozliwianie doskonalenia sig,

ksztaltowanie postaw dialogu, umiejetnosci stuchania innych i rozumienia ich
pogladéw oraz umiejetnosci wspoldziatania 1 wspottworzenia w Szkole wspdlnoty
nauczycieli i ucznioéw,

tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie,

inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotéw uczniow,

podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole uczniow
oraz pomi¢dzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej,

wypracowanie stosowania zasad bezpieczenstwa w podejmowanych dzialaniach,
ukierunkowanie zycia zgodne z zasadami zdrowego trybu zycia oraz uznanie zdrowia
1 zycia jako najwyzszych dobr,

wspolpraca z nauczycielami uczacymi w oddziale, uzgadnianie z nimi 1 koordynowanie
dziatan dydaktyczno—wychowawczych,

utrzymywanie kontaktu z rodzicami wychowankow, systematyczne informowanie ich
o postepach ucznidow, wiaczanie ich w zycie Szkoty i1 dazenie do uzgodnienia wspolne;j

linii wychowania.

Obowigzkiem wychowawcy klasy jest:

a)

b)

na poczatku roku szkolnego zapozna¢ uczniow z prawami i obowigzkami ucznia,
z zasadami przyznawania nagrod i udzielania kar oraz z wewnatrzszkolnym systemem
oceniania,

zapozna¢ uczniow klasy 1 ich rodzicow ze Statutem Szkolty 1 regulaminami

wewngetrznymi dotyczacymi spraw uczniow,



C) ustalenie ocen zachowania ucznidow swojej klasy zgodnie z wewngtrzszkolnym
systemem oceniania,

d) wspoltpraca z Dyrektorem Szkoty, pedagogiem i psychologiem,

e) systematyczne rozliczanie frekwencji uczniow,

f) systematyczne prowadzenie dokumentacji klasy.

§ 42

Formy spelniania zadan nauczyciela—wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku

ucznidéw, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych Szkoty.

Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w § 41 ust. 2:

a) otacza indywidualng opicka kazdego wychowanka,

b) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami rozne formy zycia
zespolowego, rozwijajace jednostki 1 integrujace zespot uczniowski,

C) ustala tresci i formy zajeé tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

d) wspoéldziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie (oddziale), uzgadniajagc z nimi
1 koordynujac dziatania wychowawcze wobec ogotu ucznidw, a takze wobec tych,
ktérym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zar6wno uczniéw szczegolnie
uzdolnionych jak i z r6znymi trudno$ciami i niepowodzeniami),

e) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu poznania
1 ustalenia potrzeb opiekunczo — wychowawczych dzieci, a takze wspotdziatania
z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec
dzieci i otrzymywania od nich pomocy w swych dziataniach, wtaczanie ich w sprawy
zycia klasy 1 Szkoty,

f) wspolpracuje z innymi specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc
W rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, a takze zdrowotnych oraz zainteresowan
I szczegdlnych uzdolnien uczniow,

g) szczegolng opiekg otacza ucznidow zaniedbanych przez rodzicow lub ze Srodowisk
zagrozonych moralnie.

Wychowawca realizuje swoje zadania poprzez:

a) zwrdcenie szczegolnej uwagi na tych ucznidw, ktorzy majg trudno$ci w nauce,
analizowanie wspdlnie z zespotem uczniowskim 1 organami Szkoty przyczyn
niepowodzen i1 uzgadnianie srodkdéw zaradczych,

b) badanie przyczyn opuszczania przez uczniow zaj¢c i zapobieganie im,



C) stwarzanie atmosfery sprzyjajacej rozwijaniu kolezenstwa i przyjazni,

d) kierowanie praca spoleczng na rzecz Szkoty i klasy (przydzielanie zadan, wspolpraca
podczas ich wykonywania, ocena wykonanej pracy, udzielanie pochwat, nagan),

e) wspodlorganizowanie z zespotem klasowym roéznego rodzaju imprez,

f) wspolprace z piclegniarkg szkolng, dbatos¢ o higieneg i zdrowie uczniéw,

g) wystgpowanie do Rady Rodzicow lub powotanych do tego celu organizacji, o pomoc
materialng dla najbardziej potrzebujacych,

h) odwiedzanie uczniow w domu, prowadzenie indywidualnych rozméw z rodzicami,
omawianiec  probleméw  wychowawczych na  zebraniach  organizowanych

wg harmonogramu sporzadzonego przez Dyrektora Szkoty.

§ 43

. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
ze strony wlasciwych placowek i instytucji o§wiatowych i naukowych.

Obok zadan wychowawczych nauczyciele winni wykonywac roéwniez dziatania opiekuncze
1 profilaktyczne odpowiednio do istniejacych potrzeb, z uwzglednieniem optymalnych
warunkow rozwoju ucznia.

. Dla zapewnienia cigglosci 1 skutecznosci pracy wychowawcze] wskazane jest, aby
wychowawca opiekowat si¢ oddzialem w ciagu calego etapu edukacyjnego.

. W uzasadnionych sytuacjach Dyrektor Szkoty moze odwota¢ nauczyciela z funkcji

wychowawcy klasy.

Rozdzial VII
Organizacja nauczania, wychowania i opieki
§ 44

Szczegbdlowa organizacje¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji Szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoty.

. Arkusz organizacji jest przygotowywany do dnia 30 kwietnia kazdego roku.

Kurator Oswiaty opiniuje arkusz organizacyjny Szkoty przed jego zatwierdzeniem przez

organ prowadzacy placéwke, ktory czyni to do dnia 30 maja danego roku.



. Arkusz organizacyjny okres$la w szczegolnosci:

a) liczbe ucznidow zapisanych i uczeszezajacych do Szkoty,

b) liczbe pracownikéw, w tym pracownikoéw zajmujacych stanowiska kierownicze,

C) ogolng liczbe godzin zaj¢¢ edukacyjnych, finansowanych przez organ prowadzacy
Z uwzglednieniem zaje¢ pozalekcyjnych.

. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoly Dyrektor, z uwzglednieniem

zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zaje¢ okreslajacy

organizacj¢ obowigzkowych i nieobowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

Tygodniowy rozktad zaj¢c¢ klas I-111 szkoty podstawowej okresla ogolny przydziat czasu na

poszczegblne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania. Szczegdlowy rozktad

dzienny zajec¢ ustala nauczyciel, dostosowujac czas zajec i przerw do aktywnosci ucznidow.

Edukacja na poziomie klas I-111 ma charakter zintegrowany.

. Podstawowa forma pracy Szkoty sg zajecia dydaktyczno—wychowawcze prowadzone

w systemie klasowo—lekcyjnym.

. Dzialalnos$¢ edukacyjna wyznaczona jest w szczegolnos$ci przez:

a) Szkolny Zestaw Programow Nauczania, ktory — uwzgledniajac wymiar wychowawczy
— obejmuje catg dziatalnos¢ Szkoty z punktu widzenia dydaktycznego,

b) Program Wychowawczo-Profilaktyczny, ktory opisuje w sposob catosciowy wszystkie
tresci i dziatania o charakterze wychowawczym 1 jest realizowany przez wszystkich
nauczycieli.

Szkolny Zestaw Programéw Nauczania oraz Program Wychowawczo-Profilaktyczny

tworzg spdjng catos¢. Ich przygotowanie i realizacja sg zadaniem zaré6wno catej Szkoty jak

1 kazdego nauczyciela.
§ 45

Szkota organizuje opieke i pomoc uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych

lub losowych potrzebne jest wsparcie, w tym réwniez pomoc materialng poprzez:

a) diagnozowanie srodowiska ucznia,

b) rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci ucznia, jego indywidualnych potrzeb
1 umozliwianie ich zaspokojenia,

C) rozpoznawanie przyczyn trudno$ci w nauce i niepowodzen szkolnych,

d) organizowanie roznych form pomocy psychologiczno—pedagogicznych,

e) podejmowanie dziatan profilaktyczno—wychowawczych i wspieranie nauczycieli w tym

zakresie,



9)
h)

)

K)

prowadzenie edukacji prozdrowotnej 1 promocji zdrowia wsrod ucznidow, nauczycieli
1 rodzicow,

wspieranie uczniow i nauczycieli w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne;
wspieranie rodzicow w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,

rozwijanie umiejetnosci wychowawczych rodzicow,

organizowanie pomocy materialnej uczniom szczeg6lnie zdolnym oraz znajdujacym sig
w trudnej sytuacji materialnej,

kierowanie do Poradni Psychologiczno—Pedagogicznej w celu rozpoznania zaburzen,
probleméw i niepowodzen oraz uzyskania porady co do dalszej pracy z uczniem,
wnioskowanie o objgcie opieka rodziny przez Osrodek Pomocy Spotecznej, kuratora
sadowego,

organizacj¢ nauczania indywidualnego oraz zaje¢ dydaktyczno—wyréwnawczych,

organizowanie zaj¢¢ wczesnego wspomagania rozwoju dziecka.

§ 46

Organizacja wspoéldziatania z Poradnig Psychologiczno—Pedagogiczng oraz innymi

instytucjami  $wiadczacymi  poradnictwo 1  specjalistyczng pomoc  dzieciom

i rodzicom polega na:

a)

b)

9)

h)

organizowaniu spotkan z rodzicami (wywiadoéwka) wedlug ustalonego wczesniej
harmonogramu,

indywidualnych kontaktach wychowawcy klasy z rodzicami
w zaleznosci od potrzeb,

rozpoznawaniu warunkow srodowiskowych,

odwiedzinach wychowawcy w domu rodzinnym ucznia,

wspolpracy z rodzicami w wyrownywaniu brakow w edukacji ucznia,

wspélpracy z rodzicami w zakresie objgcia ucznia zajeciami dydaktyczno—
wyréwnawczymi; badaniem w Poradni Psychologiczno—Pedagogicznej, szkolnictwem
specjalnym,

udziale Dyrektora w kwartalnych spotkaniach Rady Rodzicow, przyjmowanie
wnioskow do realizacji,

indywidualnych kontaktach Dyrektora z rodzicami w zakresie postepow w nauce,
ktopotow wychowawczych, potrzebie udzielenia pomocy materialnej uczniowi,

rodzinie,



i) gromadzeniu funduszy na koncie Rady Rodzicow na rzecz uczniow,

J) pedagogizacji rodzicow,

k) monitorowaniu efektow dziatan Szkoty wsrod rodzicow
1 ucznidéw,

I) realizacji wnioskoéw rodzicow dotyczacych pracy Szkoty,

m) wspoélpracy przy tworzeniu i opiniowanie Szkolnego Programu Wychowawczo-

Profilaktycznego, Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania, Statutu Szkoty.

§ 47

1. Szkota realizuje Program Wychowawczo-Profilaktyczny przygotowany w oparciu o
przeprowadzong diagnoze¢ potrzeb, dostosowany do potrzeb rozwojowych ucznidéw,
obejmujacy tresci 1 dziatania o charakterze wychowawczym skierowany do ucznidow , a takze
tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidéw, nauczycieli i
rodzicoéw. Program jest uchwalany przez Rad¢ Pedagogiczna po zasiggnigciu opinii Rady

Rodzicow 1 Samorzadu Uczniowskiego.

Rozdzial VIII
Uczniowie Szkoly
§ 48

1. Wszyscy pracownicy Szkoly sga zobowigzani do przestrzegania Konwencji Praw Dziecka
przyjetej przez Zgromadzenie Ogdélne ONZ w dniu 20 listopada 1989 roku.

2. Zasady rekrutacji ucznidéw do Szkoly ustalane s3 zgodnie z rozporzadzeniem Ministra
Edukacji Narodowej w sprawie przyjmowania uczniow do szkot.

3. Obowigzek szkolny trwa od 7 roku zycia do 18 roku zycia.

4. Do klasy pierwszej Szkoty przyjmowane sag dzieci, ktére w danym roku kalendarzowym
koncza 61 7 lat.

5. W przypadkach wuzasadnionych powaznymi przyczynami rozpoczecie spelniania
obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone, nie dtuzej jednak niz o jeden rok.

6. Decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje Dyrektor, w ktorego

obwodzie dziecko mieszka po zasiggnigciu opinii Poradni Psychologiczno—Pedagogicznej.



7.

10.

11.

Na wniosek rodzicow nauke w Szkole moze rozpoczaé dziecko, ktore przed 1 wrzesnia

konczy 6 lat, jezeli wykazuje psychiczng dojrzatos¢ do podjecia nauki szkolne;.

Decyzj¢ o wezesniejszym przyjeciu dziecka do Szkoty podejmuje Dyrektor po zasiggnigciu

opinii Poradni Psychologiczno—Pedagogiczne;j.

Dziecko jest zapisywane do klasy pierwszej Szkoty z rocznym wyprzedzeniem.

Do klasy programowo wyzszej w Szkole z rocznym wyprzedzeniem:

a) wymagane jest §wiadectwo ukonczenia klasy nizszej w szkole publicznej lub szkole
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej tego samego typu oraz odpisu arkusza
ocen wydanego przez szkole, z ktorej uczen odszedt,

b) w przypadku przyjmowania do szkoty podstawowej ucznia, ktory wypeknia obowigzek
szkolny poza szkota na podstawie art. 16 ust. 8 Ustawy o Systemie O$wiaty wymagane
sa $wiadectwa (zaswiadczenia) wydane przez szkole za granicg i ostatniego §wiadectwa
szkolnego wydanego w Polsce, po ustaleniu odpowiedniej klasy na podstawie sumy lat
nauki szkolnej ucznia.

Dyrektor decyduje o przyjeciu uczniow do wszystkich klas szkoty podstawowe;j. Przyjecie

do szkoly podstawowej dziecka spoza jej obwodu szkolnego wymaga zawiadomienia

dyrektora szkoty, w ktorej obwodzie dziecko mieszka.

§ 49

Uczen ma prawo do:

a) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;,

b) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w Szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badZ psychicznej oraz ochrong
1 poszanowanie jego godnosci,

c) korzystania z doraznej pomocy finansowej,

d) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno—wychowawczym;

e) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia Szkoty,
a takze Swiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych osob,

f) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

g) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postepOwW w nauce,

h) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,



i) korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i zawodowego;

J) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zajg¢ pozalekcyjnych,

k) wplywania na zycie Szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowsg oraz zrzeszania si¢
W organizacjach dziatajagcych w Szkole,

I) poszanowania godno$ci wiasnej i nietykalno$ci 0sobistej,

m) jawnego i pelnego wyrazania swoich pogladow, jezeli nie narusza niczyjej godnosci
osobistej oraz postanowien Statutu Szkoty,

n) przedstawiania swoich problemow nauczycielom i wychowawcy oraz uzyskania
wyjasnien, odpowiedzi, a takze pomocy z prawem do zachowania tajemnicy,

0) uzyskania dodatkowej pomocy w przypadku trudno$ci w nauce, w miar¢ mozliwosci
organizacyjno—finansowych Szkoty.

Ponadto uczen ma prawo:

a) do jawnej i przeprowadzanej na biezgco oceny swego stanu wiedzy 1 umiejetnosci;

b) odwotania si¢ na zasadach i w trybie okreslonym odrgbnymi przepisami od ocen
semestralnych i rocznych,

c) do powiadomienia go z wyprzedzeniem jednego tygodnia o terminie i zakresie
pisemnych sprawdzianéw wiadomosci (w ciggu dnia moze odby¢ si¢ tylko jeden
sprawdzian tego typu).

Uczen ma prawo do korzystania z pomocy socjalnej przydzielonej w miar¢ mozliwosci

Szkotly, wedlug zasad okreslonych odregbnymi przepisami.

. Uczen ma prawo do odpoczynku w czasie przerw swigtecznych 1 ferii, nie nalezy w zwigzku

z tym zadawac¢ dodatkowych prac domowych na czas ich trwania.

Uczniowie moga uczestniczy¢ w wycieczkach organizowanych przez Szkote.

Uczen moze reprezentowal Szkole na konkursach przedmiotowych, przegladach

1 zawodach sportowych, a takze reprezentowaé Szkole poza jej obrgbem za zgoda

Dyrektora.

Kazdy uczen ma czynne i bierne prawo wyborcze do Samorzadu Klasowego i Samorzadu

Uczniowskiego.

. Uczen ma prawo do zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych na terenie Szkoty i poza

jej obrebem, ktorych dziatalnos$¢ nie jest sprzeczna z Konstytucjg RP.



§ 50

1. Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty, a

zwlaszcza dotyczacych:

a)
b)

c)

d)

9)
h)

)

K)

a)
b)

c)
d)

poszanowania tozsamosci narodowej, lokalnego dziedzictwa kulturowego oraz tradyciji,
systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych i w zyciu Szkoty,
przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegow, nauczycieli
i innych pracownikéw Szkoty oraz godnego zachowania si¢ poza Szkota,
odpowiedzialno$ci za wtasne zycie, zdrowie 1 higieng oraz rozwoj,

godnego reprezentowania Szkoty,

przeciwdziatania wszelkim przejawom nietolerancji, przemocy, brutalno$ci i
wulgarnosci,

wystrzegania si¢ wszelkich szkodliwych dla zdrowia nalogow,

podporzadkowania si¢ zarzadzeniom Dyrektora Szkoly, Rady Pedagogicznej oraz
ustaleniom innych organdéw Szkoty,

dbania o wspdlne dobro, tad i porzadek w Szkole,

przestrzegania zakazu uzywania w Szkole telefonéw komoérkowych, odtwarzaczy oraz
innych urzadzen elektronicznych pod karg odebrania ich i przekazania do Sekretariatu
Szkoty, skad moze odebrac je rodzic,

dbania o schludny wyglad.

§ 51

Stroj galowy (biato-granatowy lub biato-czarny) obowiazuje:

w dniu rozpoczgcia 1 zakonczenia roku szkolnego,
w dniach egzaminow zewnetrznych,
w dniach uroczystosci szkolnych i panstwowych,

podczas konkursow przedmiotowych — od szczebla gminnego.

§ 52



Za zniszczone mienie Szkoly odpowiedzialno$¢ materialng ponoszg rodzice. Rodzice
zobowigzani sg osobiscie naprawi¢ zniszczone mienie lub pokry¢ koszty jego naprawy albo
koszty zakupu nowego mienia.

Szkota i nauczyciele nie odpowiadajg za sprz¢t i wartoSciowe przedmioty przyniesione

przez uczniow lub wychowankéw do Szkoty.

§ 53

. Nagrody przyznaje si¢ uczniom wyrdzniajagcym si¢ w nauce, zachowaniu 1 pracy

spotecznej.

Rodzaje nagrod:

a) wyroznienie wobec klasy przez nauczyciela, wychowawce klasy, Dyrektora,

b) wyrdznienie przez Dyrektora Szkoty wobec uczniow poszczegdlnych klas, wobec
ucznidéw catej Szkoty,

€) nagroda Rady Rodzicow przyznawana na wniosek Rady Pedagogicznej,

d) stypendia: naukowe i sportowe,

e) list gratulacyjny do rodzicow na zakonczenie nauki w szkole podstawowej,

f) inne.

3. Nagrody moga by¢ przyznawane rowniez wyrdzniajagcemu si¢ zespotowi uczniow.

Kary za wykroczenie uczniowskie:

a) upomnienie przez nauczyciela, wychowawce lub Dyrektora w indywidualnej rozmowie
i wpisanie uwagi do dziennika,

b) upomnienie wobec klasy przez nauczyciela lub wychowawce,

C) obnizenie oceny zachowania,

d) nagana z ostrzezeniem, przedstawienie Dyrektorowi wniosku o ukaranie,

e) nagana udzielona przez Dyrektora Szkoly w obecnosci Rady Pedagogicznej,

f) zawieszenie na czas okre§lony prawa do udzialu we wszystkich lub okreslonych
zajeciach prowadzonych w systemie pozalekcyjnym oraz w wycieczkach, z wyjatkiem
tych, podczas ktorych realizowane sg elementy obowigzkowych tresci edukacyjnych;

g) pozbawieniem petnionych funkcji w klasie i na forum Szkoty,

h) przeniesienie do innej szkoty za zgoda Kuratora O$wiaty.

Szkota ma obowigzek niezwlocznego powiadomienia rodzicow ucznia o zastosowaniu

wobec niego kar za wykroczenia uczniowskie.



. Wykonanie kary, o ktérej mowa w ust. 4 pkt. d, e, h, 1 moze by¢ zawieszone na czas proby
— nie dluzej niz pot roku — jezeli uczen uzyska poreczenie Samorzadu Klasowego lub
Uczniowskiego, Rady Rodzicow, Rady Pedagogicznej lub mtodziezowej organizacji
szkolnej.

. Uczen lub jego rodzice maja prawo do odwotania si¢ od kary w terminie nie dtuzszym niz
14 dni do Dyrektora.

Okresla sie nastepujacy tryb odwotania od wyznaczonej kary:

a) pisemny wniosek rodzicow 0 uchylenie kary z podaniem powodu odwotania sie,

b) przedtozenie wniosku do ustalenia zasadno$ci odwotania,

€) podjecie decyzji przez Radg Pedagogiczng w sprawie zasadnoS$ci kary,

d) pisemna informacja o rozpatrzeniu wniosku do rodzicow ucznia ukaranego.

§ 54

. Dyrektor moze wystapi¢ do Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkotly
w przypadku:

a) umyslnego popehnienia czynu o znamionach przestepstwa,

b) szczegolnie razacego naruszenia obowiagzkow ucznia okreslonych w Statucie,

C) braku przynaleznos$ci ucznia do obwodu Szkoty.

§ 55

Szkota stwarza warunki pobytu zapewniajace uczniom bezpieczenstwo, ochron¢ przed

przemocg, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spotecznej

poprzez dziatalno$§¢ wychowawczg 1 zapobiegawcza:

a) wiasciwa liczbg sal lekcyjnych i pomieszczenia do ¢wiczen gimnastycznych,

b) dyzury podczas przerw miedzylekcyjnych na korytarzach, stolowce i podworku
szkolnym,

C) promocje zdrowia psychicznego,

d) promocje zdrowego stylu zycia,

e) informowanie o szkodliwos$ci srodkow i substancji, ktorych uzywanie moze prowadzic
do narkomanii oraz o narkomanii i jej skutkach,

f) przeciwdziatanie alkoholizmowi,



g) promocje wlasciwego i bezpiecznego korzystania z Internetu, telefonow komorkowych,

tabletow, laptopow.

§ 56

1. Szkota posiada wewngetrzny ceremoniat:

a)

1) Szkota posiada wlasny Sztandar i poczet sztandarowy:

Sztandar moze by¢ eksponowany w Szkole 1 poza nig w czasie §wiat panstwowych oraz
innych waznych uroczystosci ustalonych przez wtadze miasta i wojewddztwa.

2) Sztandar jest wykorzystywany z okazji §wigt i rocznic panstwowych oraz w czasie
akademii szkolnych takich jak:

a) rozpoczecie 1 zakonczenie roku szkolnego,

b) Swieto Edukacji Narodowe;j,

c) slubowanie Kklas pierwszych,

d) uroczystosci patriotyczne,

e) inne ustalone przez Rade Pedagogiczng na dany rok szkolny.

3) Poczet sztandarowy powierza si¢ opickunom Samorzadu Uczniowskiego.

4) Wyboru pocztu sztandarowego dokonuje Rada Pedagogiczna; w szkole funkcjonuja
dwie zmiany pocztu.

5) Uczniow wchodzacych w sktad pocztu obowigzuje strdj wizytowy oraz biato-
czerwone szarfy 1 biate rekawiczki.

6) Sztandar jest przechowywany w gablocie.

7) Szczegdlowy przebieg uroczystosci z uzyciem pocztu sztandarowego okresla osobny

regulamin.

Rozdzial IX
Postanowienia koncowe

§ 57

Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 58



Obstuge ksiegowa Szkoty Podstawowej w Mochnaczce Wyznej prowadzi Biuro Rachunkowe.

§ 59

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej, materiatowej okreslaja odrgbne
przepisy.

3. Szkota przeprowadza rekrutacj¢ ucznidéw zgodnie z zasada powszechnej dostepnosci, w
oparciu o Regulamin rekrutacji.

4. Statut moze by¢ zmieniony uchwala Rady Pedagogicznej, w trybie przewidzianym do jego
uchwalania.

5. Niniejszy Statut wchodzi w zycie z dniem 30 listopada 2017 roku.

6. Z dniem wejscia w zycie Statutu Szkoty Podstawowej Mochnaczce Wyznej traci moc Statut
Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Mochnaczce Wyznej oraz Statut Niepublicznego

Przedszkola w Mochnaczce Wyzne;.



